REGLAMENTO ORGANICO

— DE LA —

'ESCUELA DE CARABINEROS

N4

REG "~ SANTIAGO DE CHILE
4 IMPRENTA DE CARABINEROS

1941 — 1941 —



1
‘l
i
A

ey e g Wi F+ N

N
e |

REGLAMENTO ORGANICO

~

— DE LA —

ESCUELA DE CARABINEROS

N¢ 4

N 85
SANTIAGO DE CHILE

IMPRENTA DE CARABINEROS
— 1941 —

. Biblioteca
Museo Historico
Carabineros de Chile



S

i

'!ﬂﬁ: AL |

APRUEBA EL REGLAMENTO ORGANICO N? 4 DE LA
ESCUELA DE CARABINEROS

(Publicado en el Diario Oficial N9 18,950, del 30-IV-941)
Ministerio del Interior.—N® 1168.—Santiago, 26 de febrero de
1941.—Vistos estos antecedentes y con lo informado por la Con-
traloria General de la Reptiblica, DECRETO:
Apruébase el siguiente Reglamento Orgéanico de la Escuela de
Carabineros, N? 4.

TITULO I

La Escuela y sus finalidades

Articulo 19—La Escuela de Carabineros de Chile tendra su
asiento en la capital de la Replblica, dependerda de la Direccion
General de Carabineros y sera el plantel de educacidn e instruc-
cién técnica en que perfeccionen sus conocimientos profesionales
¥ se formen los diferentes elementos de la Institucion.

Art. 29—FEl 1égimen de la Escuela sera el de Internado, y su
caracter el que corresponde a un Instituto Militar. Se cefiira a
*qs prescripciones del presente Reglamento y a los demas de la

«stitueién, en las partes respectivas, como asimismo a las leyes
pertinentes, en lo que respecta a disciplina, organizacién y mando.

Art, 3°—Las finalidades de la Escuela se concretaran:

12 A la formacién de Oficiales, Suboficiales y personal técnico
necesario para satisfacer las diversas necesidades que requiere el
servicio; y

29 Al perfeccionamiento profesional de los Jefes, Oficiales,
Suboficiales y Cabos (Cabos los. y 20s.)

Art. -49—Para llenar debidamente la primera finalidad, ten-
dré los siguientes cursos:
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a) De Aspirantes a Oficiales de, fila, destinado a la formacion
de Brigadieres., Al efecto, funcionaran dos cursos, que forma-
ran los futtros Oficiales, y se regiran por las dlcposmiones del
Titulo 1I.

Los Aspirantes egresadog del segundo curso, que reunan los
requisitos - reglamentarios que contempla el articulo 15 del Ti-
tulo 11 y que deseen pasar a la rama administrativa, deberan
elevar una solicitud a la Direccion General de Carabineros al

‘finalizar el segundo ano de estudios, la que los llamara a exa-

men ante una comision especialmente designada al efecto, ¥

seran agregados durante seis meses, con el grado de Brigadiep

a las Administraciones de Caja de la Institucién. d’?
b) De Carabineros, que sera formado por hombres que hayan

"hecho su servicio militar, de 19 a 35 anos de edad, y que por

su preparacion general, aptitudes militares, gusto por el servi-
cio y conducta debidamente calificada en sus antecedentes, den
la seguridad que merecen iniciarse en la carrera de Carabineros.

Funcionaran dos cursos en el ano, uno desde el 19 de marzo
al 15 de julio, y el otro desde el 16 de agosto hasta el 31 de di-
ciembre. En los meses intermedios entre estas fechas, se hara
la contratacién y organizacion de los cursos.

Las Prefecturas se abstendrian de contratar personal duranie
los meses que sirven para el reelutamiento y organizacién de
los citados cursos, excepto las de Arica, Tarapaca, Chiloé, Ay-
sen y Magallanes.

La sola circunstancia de que un individuo haya hecho en la
Escuela de Carabineros el cursec completoc de Carabinero, eon

nota final superior a 7, sera considerada “nota de mérito” para .

el ascenso o derecho a figurar en la lista de seleccion, siempre
que la conducta del interesado justifique dicho derecho; pero
se consideraran aprobados los que obtengan nota 5, como mini-
mum, para los efectos del ascenso por antigliedad; y

¢) De mariscales, herradores y enfermeros de ganado, que se-

ra formado por personal seleccionado de las distintas Unidad!))‘

y cuya duracion sera de dos anos, dividiéndose en primero
segundo curso.

Los cursos en referencia seran formados por personal de Ca-
bos y Carabineros que tengan verdadera vocaciéon por esta es-
pecialidad. Su composicién debera estar de acuerdo con las ne-
cesidades del servicio, dividiéndose, para tal efecto, las Prefec-
turas en dos zonas: Norte y Sur. En la primera estaran inclui-
das las Prefecturas de Arica a Colchagua, y. en la zona sur, las
de Curicd a Osorno. La agrupacion de las Prefecturas indica-
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das y la proporcion de personal gue deben enviar al eurso, sera
dispuesta por la Superioridad, a objeto de gue se alternen eada
ano. :

Art. 59—A los alumnos del curso de mariscales y enfermeros
de ganado, que obtengen al final, como término medio general,
nota superior a 7, al hacerse su destinacién de tales a las Uni-
dades correspondientes, se les ascenderd al grado inmediatamen-
‘te superior, para lo cual el Departamento del Personal (2.-2)
les procurard las vacantes correspondientes y tramitara, en su
case, los cambios de plazas que sean necesarios.

Art. 69—Para llenar la segunda finalidad, funcionarian los
'.iguientes cursos de perfeccionamiento: :

a) Curso de Mayores, que durard dos meses, y serd com-.
puesto por los Mayores que designe la Superioridad, en nimero
de quince, como minimo. Si en un afo no se reuniera este ni-
mero, se suspenderd el curso, y los Jefes que debieron seguirlo
se agregaran al del afio siguiente. El funcionamiento de este
curso durara desde el 16 de agosto hasta el 16 de octubre.

El objete de dicho curso es capacitar a los Mayores para los
deberes y atribuciones superiores a sus cargos y orientar el eri-
terio, ,a fin de uniformar los procedimientos del servicio en el
vasto rol profesional de los Jefes.

Serad requisito esencial para el ascenso a Teniente Coronel, el
haber hecho el curso de perfeccionamiento y obtenido en €1
nota 7 como minimo.

b) Curso de Capitanes, gque durard cuatro meses, y sera for-
mado por los Capitanes que designe la Direccién, en niimero no
inferior a veinte. Tiene por objeto preparar a los Capitanes en
todas las funtiones de su cargo, especialmente en aquellas que
se refieren a la accién del mando militar, administracién e ins-
truccién general. Funcionard desde el 1° de abril al 31 de julio.

¢) Curso de Tenientes, que durard cuatro meses, y sera for-

. mado- por los Oficiales que designe la Direceién. Su funciona-
miento quedara sujeto a lo que disponga la Superioridad.

El objeto principal de este curso es preparar a los Tenientes
en el mando de Tenencias y Comisarias, aparte del perfeccio-
wmamiento general de todos los conocimientos profesionales del
Oficial, de acuerdo con el programa respectivo.

d) Curso de Subtenientes, que durard cuatro meses, y sera
formado por los Oficiales que designe la Direceién, guedando
s=mo el anterior, sujeto su funcionamiento a lo que disponga la
~ Saperioridad, a objeto de que se alternen de an. en afo.




~ Su objeto es el perfeccionamiento general de los conocimien—
tos profesionales.

e) Curso de Suboficiales, de Sargentos 2o0s., que funcionara
desde el 19 de marzo al 31 de julio, ¥y de Vicesargentos los.,
desde el 12 de agosto al 31 de diciembre de cada afio.

Estara formado por los Suboficiales que designen las Prefec-
) turas Provinciales de Carabineros, a razén de unc por cada

Prefectura. La edad mdaxima para ingresar a dicho curso sera
de 45 afios.

f) Curso de Cabos alumnos, que funcionari en el Escuadrén
Escuela de Suboficiales, desde el 1?2 de enero al 31 de diciem-g.~
bre de cada afio, y serd formado por Cabos los. 6 20s., co £
una edad maxima de 35 afios, quienes seran designados por las
Jefaturas Provinciales de Carabineros, a razén de uno por Co-
misaria. Aquellas Unidades gue no dispongan de Cabos los.
que reunan los requisitos reglamentarios para formar parte del
curso en referencia, podrdn enviar Cabos 20s., siempre que és-
tos retinan los requisitos exigidos.

En la Escuela, el curso se formara indistintamente con Cabos
los. o 20s.; ¥ en las pruebas finales, siempre gue los Cabos 2os.,
obtengan nota superior a 7, se les considerara como aprobados
para el ascenso hasta el grado de Sargento 2°.; pero si dicha
nota fuera simplemente 7 o inferior a T y superior a 6, sdlo se
considerarin aprobados para el ascenso al grado de Cabo 19, de-
biendo, para el ascenso a Sargento 29, rendir su respectivo exa-
men reglamentario.

Art. 7°%—Serd motivo de estimulo para los Suboficiales y
Cabos, el hacer el curso en la Escuela, circunstangia que toma-
ran en cuenta los superiores para las calificaciones anuales.

Siendo el fin de estos cursos preparar y seleccionar el cuadro
de Suboficiales, las Prefecturas enviardn a ellos al personal
mas capacitado y que ofrezca expectativas de un correcto des-
empefio y aprovechamiento.

De la mala seleccién del personal que vaya a la Escuela se-w
ran responsables las Prefecturas respectivas.

Art. 89—Para que los Suboficiales y Cabos puedan ser co-
mandados en los cursos de la Escuela, se requeriri:

a) Saber leer y escribir correctamente;

b) Saber las cuatro operaciones de la aritmética, como asi-
mismo tener conocimientos generales de Geografia, Historia y
Gramatica;

¢) Calificacion satisfactoria;
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d) Haber observado siempre buena conducta; y

e) Ser menor de 45 anos los Suboficiales y de 35 los Cabos,
¥ en lo posible solteros. .

Art. 99La documentacién que debera tener en su poder el
personal comandado a los cursos de Suboficiales, Cabos y ma-
riscales herradores y enfermeros de ganado, serd la que a con-
tinuacién se detalla:

1) Copia del contrato (filiacion);

2) Copia de la ultima ealificacion, con especificacién de la
lista de clasificacion enr que figura el postulante, y, marcada
con rojo, la lista del afio anterior;

'\\M 3) Certificado médico del cirujano de la Unidad de origen,

en que conste aptitud para el curso;

4) Fichas médica y dental;

5) Copia completa de la, Hoja de Vida (calificada);

6) Cese de la Administracion de Caja; y

7) Indicacién, en el oficio remisor, del estado civil, del dere-
cho a percibir o no mayor sueldo y de cualquiera circunstancia
especial que se refiera a goce de haberes.

Las especies de cargo fiscal, que deberan llevar al curso los
Suboficiales y Cabos, son las gue a continuacion se indican, y
se enumeraran en una relacion firmada por el Comisario, el Al-
férez de la Unidad y el interesado, con indicacién del estado en
que se encuentran: .

1) Tres blusas de brin kaki;

2) Dos blusas de pafo (una para el trabajo);

3) Un capote de pafo;

4) Un capote impermeable;

5) Una manta de castilla;

6) Dos frazadas;

7) Un par de presillas;

8) Dos gorras de pano (una para el trabajo);

9) Tres pantalones de paho (uno para el trabajo);
10) Dos pares de polainas (uno para el trabajo);

11) Tres pares de zapatones (dos pares nuevos);
12) Una funda de colchon;

13) Una funda de almohada;

14) Una escobilla de crin;

15) Una rasqueta;

16) Dos escobillas de rama;

17) Un morral de hocico;

- 18) Un yatagan para Suboficial a pie, con tahali y dragona
(para Cabos, solamente);




. mente dentro de las disposiciones que preceden, incluso lo que
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19) Un cinturdn completo; y =
20) Una placa de servicio.

Respecto a las especies particulares, el personal de tropa de-
bera tener la ropa interior y demas especies que se detallan en
el articulo 69 del Reglamento de Vestuario. y Equipo para la
Tropa.

Las especies fiscales, en general, deberan ser nuevas;, pero en
caso de que no sea esto posible, se procurara se hallen en buen
estado de uso, a fin de evitar renovaciones durante el funcio.
namiento del curso.

El personal de tropa, antes de ser despachado a la Escuela =
debera ser revisado minuciosamente por los respectivos Com#ly
sarios, de modo gue su equipo y vestuario se encuadren exacta-

se refiere a la talla de sus tenidas, marca, ete.

Los Jefes, Oficiales ¥ personal de iropa designados para es-
tos cursos, deberan encontrarse en la Escuela con 6 dias de an-
{icipacion a la fecha de la iniciacidn del respectivo curso, a ex-
cepecion de los Cabos alumnos de las Prefecturas de Coquimbo
al norte y de Aysen al sur, que podran hacerlo hasta el 15 de
enero de cada afno, debiendo, si, las Prefecturas remitir los an-
tecedentes en fecha oportuna, para los efectos de la confeccidn
de Listas de Revista, ete.

Con el fin de que el personal no de]e asuntos pendientes y
pueda movilizar a sus familias y arreglar debidamente su equi-
po y demas efectos, 1p designacion debma hacerse con la opor-
tunidad consiguiente.

TITULO 1I

Finalidad de los Cursos de Aspirantes, Plantas y Sueldos

Art. 10.—El Curso de Aspirantes a Oficiales que funciona en
la Escuela de Carabineros, tiene por objeto: :

a) Proporcionar a la Institucion el personal de Oficiales de
fila y de Administracion; y

b) Abrir al personal subalterno de la Institucién el camino
que le permita alcanzar la categoria de Oficiales, siempre que
reanan los requisitos exigidos en este Reglamento.

Art, 11.—Sélo podran ingresar a la Escuela de Carabineros
los jovenes que acrediten la preparacién intelectual y aptitud



55 Y

movral y vocacional por la profesion que deseen abrazar, y so-
bre todo por la importancia y dificultad de las materias legales
v policiales gue deben cursar de preferencia dufagte su estada
en sus aulas experimentales.

Art. 12.—Los Aspirantes a Oficiales gozaran del sueldo que

respectivos grados en €l'caso de ser comandados de la misma
Institucion.

fijado por la Direccion General de Carabineros, en considera-
= -g@mcion a las necesidades del servicio, pudiendo la Escuela admitir
' ‘iudadanos extranjeros enviados por sus respectivos Gobiernos
en mision de estudio, siempre que reinan los requisitos que
para los chilenos exige el presente Reglamento, y que ademés

A

septiembre de 1936, del Ministerio del Interior.

Condiciones gue deben reunir los candidatos a Aspirantes a
Oficiales -

Art. 14 —Los candidatog a Aspirantes a Oficiales deben re-
unir los siguientes requisitos: :

a) 19 a 23 anos de edad, la que se comprobara con el respec-
tivo certificado de nacimiento del Registro Civil;

o) Solteria;

¢) Haber hecho el Servicio Militar efectivo en el Ejército,
Armada o Aviacién, y obtenido buena licencia, la que se ealifi-
card de tal cuando la nota de conducta, en especial, y las eo-
srespomdientes a los demas ramos y exigencias militares, en
general, no bajen de 7T; .

d) Estatura minima de un metro setenta' centimetros (1.70
mis )

£) No haber sido jamés condenado por crimen o simple deli-
%o, ni por ebriedad o alguna de las faltas mencionadas en el N9
“% del articulo 494 del Codige Penal, ni por infracciones a las
‘eyes, reglamentos o disposiciones municipales que afecten al
“odden. moralidad o buenas costumbres;

% No estar procesado por causa pendiente;

& Poseer ceédula de identidad personal y presentar certifica-
s #e antecedentes; i

%) Haber rendido satisfactoriamente el 69 afio de Humanida-
~ Se= requisito que se comprobara con las boletas de examengs
Sesespondientes. o, en su defecte. con un eertificado eunsdids

S

se sometan a las disposiciones del Decreto N 4328.-de 26 de

les asigna la Ley de Presupuestos y del que corresponde a sus -

Art. 13.—Fl numero de Aspirantes de cada curso anual sera

-
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por el Rector o Du-ector del Liceo o establecumento de Educa-
cién Secundaria respectivo;

i) No tener defectos fisicos notables o repulsivos;,

j) Poseer tna salud compatible con las funciones que se van
a desempefiar, lo que se comprobard con un certificado médico
de un facultativo de Carabineros. No podran ser admitidos los
candidatos que padezcan de cualquiera de las siguientes enfer-
medades:

19 Caquexia, diatesis, discresia, o constitucién débil adqui-
rida;

20 Afecciones cutdneas contagiosas, v. gr. eczemas, etfc;

32 Epilepsia u otras neurosis;

49 Hernias, varicoceles, hidroceles, fistulas, tlceras crénicas,
varicoceles; :

59 Tartamudez, afeccién cronica o defectos de la vista, falta
de visién en un ojo, miopia, estrabismo, daltonismo, diplopia ¥
estrechamiento del campo visual; ¥

62 Dentadura en malas condiciones, comprobadas por un Den-
tista de Carabineros.

k) Acreditar conducta personal, honorabilidad y anteceden-
tes de familia intachables, circunstaneias que se acreditaran por
medio de certificados de los' Gabinetes de Identificacion de sus
residencias, de las correspondientes Prefecturas de Carabineros
y de personas de reconocida honorabilidad, sin perjuicio de que
la Jefatura de la Escuela practique o haga practicar las dili-
gencias necesarias para asegurar en forma inequivoca que cada
candidato cumpla con estas exigencias. Se presumird que no
retinen tales requisitos ¥y por lo tanto no podrén mgresag a la
Escuela como Aspirantes a Oficiales:

19 Los que hayan salido de la Institucién por cualquier cau-
sa que no sea la renuncia voluntaria;

29 Los gue se hayan dedicado a negocios poco dignos o de
dudosa moralidad, o simplemente sujetos a la vigilancia y con-

' trol de Carabineros, como cantinas, restaurantes, cocinerias, bo-

degas de licores, venta clandestina de licores, casas de juego,
ete; ¥

39 Los que hayan salido en forma poco digna o indecorosa de
otras instituciones ptblicas o 'de empleos, o colegios de caracter
particular, etc.

Art. 15.—Los candldatos a Of1c1a1es de Administracion, se-
ran propuestos por 1a Escuela a la Direccién General de Cara-
bineros de entre los Aspirantes del Segundo Curso, gue obten-
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gan su nombramiento de Brigadieres y que se hallen en pose-
sion del titulo de Contador general registrado, con arreglo al

| entre aquellos gue hayan hecho estudios de contabilidad, que
tengan nociones del sistema administrativo de la Institucién o
que demuestren aptitudes especiales y vocacién por esta rama del
servicio. .

Los Aspirantes que retinan los requisitos mencionados, seran
sometidos a un examen de competencia que se efectuard ante
la Comision que designe la Direccion General de Carabineros.
‘ Los que resulten aprobados, seran destinados a las Administra-
3 ciones de Caja, en donde practicardn durante seis meses, al tér-
mino de los cuales serdn promovidos al grado de Contador 39,
previo trabajo escrito sobre el servicio de esas Reparticiones,
debidamente aprobado por el organismo técnico de la Direccidén
General.

Art. 16.—Cuando haya méas postulantes que las vacantes éue
existan para el Curso de Aspirantes, se tomara examen a todos
los candidatos sobre las materias que comprenden los afios de
humanidades en ambos ciclos, muy especialmente a las que con-
clernen a redaccion y ortografia.

La Jefatura de la Escuela elaborara el pmgrama d.e exame-
nes, y fijard como nota minima 7, para ser aprobados como As-
pirantes del Curso.

Art. 17.—Con el fin de acreditar salud compatible. con las
exigencias del servicio de Carabinercs, los interesados acompa-
fiaran certificados de un facultativo de la Institucién, conforme
al modelo nimero dos, que se inserta al final del presente Re-
zlamento, sin perjuicio del examen a que deben ser sometidos
por los especialistas, antes de su incorporacién definitiva a la
Fscuela.

Art. 18.—En igualdad de condiciones, los candidatos seran
s=eferidos en el orden siguiente:

1% Los gue comprueben mayores estudios superiores, secun-
S=sios 0 especiales;

2% Los que fueren hijos de miembros de la Institucion;

2% Los que hubieren obtenido notas mas altas en la licencia
= tar, principalmente en conducta y equitacion, y los que hu-
Sswen hecho su servicio militar en armas montadas;
&% Ios que relinan mejores condiciones fisicas, morales, inte-
¥ sociales; ¥y
® Los gue tuvieren titulo de Oficial de Reserva.

. 18 _Corresponde a las Comisiones Examinadoras, a que

articulo 99 de la Ley N 5102, y a falta de este requisito, de’
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se refiere el articulo 22, calificar a los candidatos, de acuerdo
il con las prescripeiones precederites, sin perjuicio de la facultad
f 1 que en este sentido otorga el articulo 25 a'la Jefatura de la Es-
i! cuela.

Solicitudes y examenes de admision

1291 Art. 20.—Los candidatos gue residieren en Santiago presen-

tardn personalmente sus solicitudes de admision a la Jefatura

P de la Escuela, y los de Provincias las remitirdn a ésta por con- s 4
g r " . v ~ ] g

ducto de las Prefecturas Provinciales o Subprefecturas cor:es—@jﬂ{

pondientes.
. Art. 21.—Las solicitudes de admisién serdn hechas de pufo
| = ¥ letra del interesado, conforme al formulario niimero uno, que

se inserta en el anexo ,del presente Reglamento, y a ellas se

acompanaran los siguientes documentos: "

3 a) Autorizacion escrita del padre o guardador del postulante,
[l ¥ compromiso de someter a su hijo o pupilo a las disposiciones
en vigencia ¥y a las que durante su permanencia en la Escuela
se dicten;

b) Libreta o licencia del Servicio Militar completa, y a falta
de éstas, certificado deloComando respectivo, en que se deje
constancia de las notas oblenidas al término de su periodo de
instruccion;

¢) Certificado de solteria expedido por el Oficial Civil del lu-
gar-de su residencia;

d) Certificad> de nacimiento otorgado por el Registro Civil
para justificar la edad;

e) Comprobante de la conducta observada por el postulante
en los establecimientos en que hubiere estudiado, expedido por
el Director o Rector respectivo;

‘ f) Boletas de. exdmenes, o certificados del Reéctor o Director
g acerca de la efectividad de haberse rendido, satisfactoriamente

| el 62 Ano de Humanidades, conforme al modelo nimero tres,
H del anexo de este Reglamento. Tales boletas o certificados se-
1 1| ran comprobados con las actas de exdmenes existentes en el
] ‘I_ archivo de la Direccion de Fducacidén Secundaria;

g) Testimonio de un facultativo de Carabinercs sobre el esta-
do de salud y demds circunstancias meédicas ya indicadas del
postulante, de acuerdo con el formulario ntimero dos del anexo

! ya citado; ;
h) Documentos relacionados con la honorabilidad, condacta,
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situacion social, ete., del candidato, conforme a las exigencias
del articulo 14;

i) Certificado de antecedentes, expedido por el Gabinete de
Idegtificacion a lo méas con un mes de anterioridad a 14 presen-
tacion de solicitud.

Art. 22.—F1 examen de admision de los postulantes que re-

sidan en provincias, se efectuara ante las Comisiones que opor-
tunamente designard la Direccidn General de Carabineros, a
peticion de la Jefatura de la Escuela.
En Santiazo, los examsenes seran tomados por una Comision
ue presidira ¢l 29 Comandante del Regimiento Escuela o inte-
ada por dos profesores del mismo establecimiento. ;
Art, 23.—Para las pruebas escritas y cuando los examinados
sean mas de dos, s¢ repartird por sortee un nuamerd a ecada uno
de ellos, el que conservara secrelamente cada postulante, ¥ en
vez de firmar su respectivo trabajo, escribird al pie el numero
o cilra ‘que le haya correspondido en el sorteo. La 'Comision
Examinadora, después de estudiados los trabajos, colocara sus
motas, y una vez senaladas éstas, se llamard a los examinados
para es tampnr el nombre del autor de cada trabajo, de acuerdo
oon las cédulas.

Art. 24, Las solicitudes de admision se presentardn duran-
E la primera guincena de diciembre de cada afio y los exame-
" aes se verificaran denitro de los primeros quince dias de enero.

Nombramiento e incorporacién de los candidatos aceptades

-~

Art. 25.—Corresponde a la Jefatura de la Bscuela decidir en
Selinitiva la aceptacion de los candidatos, considerando el mé-
de los antecedentes acumulados y las notas de examen.

. Apwobadas Jas propuestas de nombramiento por la Direccidn
LCarabineros, la J efatura de la Escuela comunicara a los pa-
o guardadores, la- aceptacién de sus hijos o pupilos, a {in
wue estos preparen las especies que deberan llevar al esta;l
gentio.

imegreso tendra lugar el 192 de marzo, a fin de iniciar el
el 15 del mismo mes, salvo las modificaciones que res-
= las fechas sefaladas dispusiera la Direccion General de

%% —Aates de la fecha fijada para la entrada de los
aceptados, sus padrves o guardadores entregaran a la
de 1z Escuela una escritura publica en que se compro-
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a) A que su hijo o pupilo sirva en la Institucién de Carabi-
neros durante tres afos, contados desde el dia en que reciba
sus despachos de Oficial;

b) A enterar en arcas fiscales la suma de quinientos pegsos,
si el hijo o pupilo no desea continuar sus estudios, o si es sepa-
rado de la Escuela; salvo que su egreso fuere debido a incapa-
cidad fisica o intelectual, o a falta de wvocacién. La ineptitud
fisica deberd ser comprobada por facultativos de la Institucién,
vy las demds circunstancias, por la Jefatura del establecimiento.

¢) A enterar la suma de quinientos pesos, si.el hijo o pupilo

le faltare;

no cumpliere con lo estipulado en la letra a), por cada afio qutj:i

d) A que el hijo o pupilo se someta a las leyes, reglamentos
y demas disposiciones gque como miembro de la Institucidn, le
afecten, y a las que en.lo sucesivo se dictaren;

e) A pagar el saldo deudor que el hijo o pupilo tuviere en
cuenta corriente al ser dado de baja por cualquiera causa; y

f) Garantizar las obligaciones que contrae, dando caucion de
sus bienes presentes y futuros, hasta por la cantidad de un mil
quinientos pesos, debiendo constituir su domicilio en Santiago,
para los efectos legales, judiciales o extrajudiciales. La escritu-
ra se redactard conforme al formulario inserto en el anexo de
este Reglamento. ]

Art, 27,—S8Si algun padre o guardador no tuviere bienes para
constituir la fianza, podra substituirla por una boleta de depd-
sito a la orden del Contralor General de la Repliblica, hecha de
una sola vez, o en tres mensualidades de dquinientos pesos, a
contar desde la fecha de la aceptacion de su hijo o pupilo.

Art. 28.—Para la incorporacion definitiva del Aspirante, se-
ra indispensable haber presentado a la Jefatura de la Escuela
Ia escritura de compromiso y fianza, la boleta de depésito y las
especies que més adelante se detallan. El incumplimiento de
estos requisitos serd motivo para dejar sin efecto el nmombra-
miento.

Art. 29.—También se dejara sin efecto el nombramiento del
candidato que al_ incorporarse a la Escuela fuere considerado
inepto en el examen médico, ya sea por tener alguna afeccién
aue no declard al facultativo correspondiente, o que éste no
consideré de importancia cuando extendié el certificado para
acompanarlo a la solicitud de admision. En tal caso seran de
costa del postulante los gastos de regreso a su casa y los que
hubiere efectuado con motivo de su incorporacion.

Art, 30.—Los Aspirantes que hubieren sido aceptados defi-
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. nitivamente como alumnos, deberdn llevar, al ingresar a la Es- %
5 L cuela, las especies que a continuacién se detallan:
6 camisas de dia;
6 camisetas;
¥ "4 pijamas o camisas de dormir;
I 6 calzoncillos;
18 pares de calcetines;
18 pafnuelos de mano;
b 6 toallas; : : W
1 2 sabanas de bafio, sencillas;
1 peineta;
3 colchas blancas sin flecos;
3 pares de sébanas;
4 fundas de almohada;
1
1
1
2
1

cepillo de dientes; 2
cepillo para ropa; j

cepillo para calzado; E

panes de jabén para la cara y bafo; .

tubo dentifrico;

= e

1 paguete de agujas surtidas; .
j 1" alezna;
[ 1 colchén de las dimensiones que indique la Jefatura de la
i Escuela;

1 almohada;

2 frazadas de lana de una plaza; -

2 bolsas para ropa destinada al lavado;

1 par de suspensores o tirantes;

1 frasco de tinta china;

1 caja de lapices de colores;

1 cortaplumas corriente;

1 par de zapatos de football;

1 estuche con utiles de dibujo;

1 doble decimetro;

2 tinteros para tihta negra y roja;

2 lapiceros para tinta negra y roja;

2 lapices, negros y de color; ¥y

1 goma de borrar. e
Art. 31.—Aparte de las especies detalladas, los Aspirantes

estaran obligados a adquirir las que les sean exigidas durante

s2 permanencia en la Escuela y gue se conceptliien necesarias

la Jefatura del establecimiento, como igualmente los textos

reglamentos y demas titiles de estudios reglamentarios.

Art. 32.—La Jefatura de la Escuela hara confecc .nar, por
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cuenta de cada alumno, el uniforme de salida, que se compon-
dra de las siguientes especies, y que sera del corte y forma es-
tablecidos ,en el Reglamento N° 16, con la sola excepcxén de
que, en vez de presilias, levara palas con el cordén tricolor

usual;
1 blusa;
2 blusas blancas;
1 pantalén recto;
1 pantalén de montar;
1 capote;
1 par de botas de montar; s
1 par de botines con espolines;
1 gorra de panho;
1 cinturén de servicio, modelo Universal;
2 pares de guantes de cuero.

El valor de estas especies le serd descontado al Aspirante de
su haber, por cuotas mensuales, hasta su total cancelacién, que-
dando después de propiedad particular del alumno.

Las prendas de vestuario y equipo para el servicio interno e
mstruccmn, se las proporcionara la chuela de las mismas que
usa la tropa.

Art. 33.—Para aespondex por el valor de las especies, ves-
tuario y equipo, de propiedad fiscal, que reciba el Aspirante,
debera integrar de sus haberes hasta la cantidad de quinientos
pesos en la cuenta “Depoésitos de Aspirantes”. .

Baja de los Aspirantes a Oficiales

Art. 34.—Previa la autorizacion de la Direccién General de
Carabineros, la Jefatura de la Escuela podra dar de baja”a los
Aspirantes a Otmales que se hallaren en alguna de las siguien-
tes situaciones:

a) Inutilidad fisica para ::qntinuar sus estudios;

b) Mala eonducta;

¢) Carencia de aptitudes de voeacién por la carrera;

d) Solicitud escrita del padre o guardador; y

e) Cualquiera otra causa calificada por la Jefatura del esta-
blecimiento;

Ningun Aspirante dado de baja podra ser reincorporade para
el Curso de Aspirantes a Oficiales.

Art. 35.—Para determinar la baja de un Aspirante, se dis~
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pondra la instruecion de un sumario administeativo conforme a
las prescripciones del Reglamento N? 15, a fin de fundamentar
las causales de su licenciamiento.

El Aspirante dado de baja quedara por este solo hecho des-
ligado del establecimiento, ¥y su padre o guardador, o fiadores.
seran conminados a dar cumplimiento a las estipulaciones de los
contratos de compromiso y fianza, de que habla el articulo 26
de este Reglamento.

Para los efectos a que se refiere el parrafo anterior, se en-
viaran las comunicaciones del taso al Contralor General de la
[epuiblica, funcignario llamado a iniciar y llevar a término las

sstiones judiciales y extrajudiciales pertinentes.

Obtenido el ingreso de las cantidades correspondientes, se re-
mitird a la Administracion de Caja de la Escuela lo que resul-
tare adeudando al establecimiento el Aspirante dado de baja,
segun la liguidacidén practicada de antemano.

Art. 36.—Cuando las causales de la baja no dieren motive
para hacer efectiva la fianza o exigir el pago de alguna de las
sumas contempladas en la eseritura de compromiso, se ajustara
al Aspirante, sin formularle mas descuentos Gue los ordinarios
. } ¥ se le devolverd integramente sus imposiciones de ahorros.

Apoderados

Art. 37.—FEl padre o guardador del Aspirante aceptado sera
el apoderado, o designara una persona de su eonfianza, con re-
sidencia en Santiago, a fin de que sirva de apoderado de su hi-
jo © pupilo, ¥y a cuya casa puedan ir éstos los dias domingos ¥
festives, ¥y en lo posible, alojar cuando haya salidas extraordi-
narias. ) ‘

La Jefatura de la Escuela hara confeccionar folletos o ins-
truceiones que contengan en detalle, 1o que concierne a los apo—
derados respecto a sus pupilos.

Art. 38.—Los apoderados tendran la obligacion®especial d;
. .elar por la condmcta de sus pupilos y de estimularlos para se-
guir con el mayor interés sus estudios.

TITULO III

Plan de estudios de los curses de formacién

Art.” 39.—Los Aspirantes a Oficiales haran sus estudios en
des anos, divididos en primero y segundo eurso, eon las siguien-
tes asignaturas y con las horas de clase semanales para cada
ramo gue a continuacion se indican: !
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a) Para el Primer Curso de Aspirantes a Oficiales de fila
. (Primer Afio)

Horas
1.—Derecho Penal y nociones de Derecho Civil 3
2.—Derecho Constitucional .. .. .. .. .. 2
: 3.—Sociologia .. .. .. .. .. il Y N3 % 3
PR 4.—Instruecion Policial y Leyes Especxales . 2
“!' - 5.—Policia Cientifica e Investigacion del dehto x 2
i B —Literatyra gemeral .. ..o schanindiieg 55 s s 3
| i": T A=ROpogratisl .2 L e T Ty e AN ki 1
;\il' " 8. —Primeros aUXilog wewewt e el v 1
1%; 9.—Hipologia ¥ herraje .. .. .o se w1 n- 1
it » 10.—Instruceidn. a pie - i vve asbiee a5 ihl 1 w5 e 2
W} \ S L VS 1T . 6 o) 4
| | \ 12, —Conocimiento de armas y tu‘o con armas cortas 1
13.—Técnica de armamento .. .. .. 2
‘ 14.—Esgrima .. .. R T ik sl T 2
1 15-—Boxy11u31tsu.. A R T A g 2
Rl - 18— A R A B o ol e e 0 o s i 2

Total de horas semanales de clase . . . . . . 33

b) Para el Segundo Curso de Aspirantes a Oficiales de fila
i : (Segundo Afo)
L \ Horas
i 1.—Derecho Procesal Penal y Codigo de Justicia
[ i e 17 e PR AR R S A S
| 2.—Derecho Social . .
; 3. —Instruccidén Pohc1a1 y Leyes Especlales i
- 4 .—Policia Cientifica e Investigacion del delito .
i e 5.—Organizacién y reglamentacién .
‘ 6.—Identificacién .. ..
{ T.—Administracion .. .. ¢ s i el
i’-h 8.—Medicina Legal .. .. .. .. .
1 '.l 9.—Escuela de mando .. .. .. .. ..
10.—Psicologia del mando .. L il e e st e e
= Noriolofla . s s By tak e i eow e e
32 . —Thctica polelal . iy oo o e s e
13.—Instruccién a pie .. Bl e
34— SRaUHACIBN o i o R e e R
6 TP DT e e R e e R e

.
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O rAT AR | Tt e, i ke e e e el s 2
17.—Tiro con armas COMtBE v oy wrh i waise w 1
————e
Total de horas semanales de clases . . . a5 34
¢) Para el Curso de Carabineros Alumnos 4 s
A : Horas
1.—Cébdigo de Justicia Militar y disciplina en ge-
>3 (-3 § SIS R R 3
2. —-Instruccmn pohmal (mcluso Derec:ho Penal) 5
8.—Instruccién de caballeria y equitacién . i
4. —Instruccién a pie (con o sin armas) . . . 5
5,—Instruccion de pito y bastén de mando . 2 p
B:—Rox v HR TSN ol i R o e 2
=l imbasin e P el S P S 2
8.—Instruccion de tiro y conocumento de armas -
de Carabineros .. .. .. . N, 2
9.—Inbtrucctén, organizacion y reglamentacmn B
10.—Instruccién, higiene y primeros auxilios . 2
11.—Instruccién general .. ., .. 5
Total de horas semanales de clases . 38

4) Para el Curso d-e Mariscales y Enfermeros de Ganado

(Primer Ano)

i.—Hipologia y Patologia .. ..

2. —Anatomia y Fisiologia

. 3. —Teoria del herraje .. .. Wl

% —Terapéutica .. .. .. .. .. ..

- S.—Instruccion geneia.l =

~ § —Instruccién policial .. o

¥ .—Prictica de herraje .. ..

# —Practica de veterinaria ..
—lnstruccnén a pie ..

semanales de clases .

Horas

—
GO RN = O R D WD

By
—
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e) Para e1 Segundo Curse de Mariscales y Enfermeros ds Ga-
{Segundo Afio)

- v Horas
L] I, —Teoria del RERRATE o iox o o va b b o 1
2—Terapéut1ca b R T o gt o s o 1
3.—Hipologia ¥y Patclogia LY el e 2
4.~ Fisiologia ¥y Anatomia .. .. .. .. .o .. .. 1
5. —Instruccion general .. .. e ww e s ee e 3
6.—Instrucecion policial .. i o we e s ee e 1
o'z § -7
(e o L T, L [ o A A s 5 1 L
B —FQuitdciOn . oo eoope wg sSanegas 2w s 2
- Q. —GHIMAMA . ;0 wi b ol S ea biel g e e ee el as 2
10.—Box .. .. : o e Sl s Ty a aa T : Uok
3 11.—Practica de helraje R, ma igee (A iyt i T
12.—Deportes . .o ee vx se e medpiae mp ta o 3
Total de horas semanales de ClaseNs .. « . ¢ a 42
TITULO IV
Plan de estudios de los Cursos de Perfeccionamiento
Art. 40.—Para los Cursos de Perfeccionamiento regirdn las
siguientes disposiciones, en lo referente al plan de estudies, ¥
con las horas semanales que se expresan:
a) Para el Curso de Per!ccc!o?nmiento de Mayores
1.—Derecho Penal y Civil .. .. e o1 o) P ]
2. —Procedimiento Penal .. .. .. .. 2
3.—Codigo de Justicia Militar .. et 1
H 4 —Administration (. i e <o en eiidie e aie b e
E HITE 5.—Thactica .. .. ; 2 ? Sl 1
l' t 6.—Derecho Const:tucxonal y Adminmtratlvo - 2
Y ‘ 7.—Derecho Social .. .. . S = g
ol 8.—Organizacién pohc:al comparada el TR 1 1
1] 9,—Sociologia .. .. Wi S ST (e oy U 2
i 10-—-Escualademando i A nip O 2
1 ; ~ 11.—Instrucciéon de tiro y armas automatlcas . 1
g . ,12.—-Equitac16n B e AR ey T A 8 2
y S » s




13.—Gimnasia .. .. .. .. ;.".,-.‘.q ,.fn.‘...,f.ﬁ 2 3
14. —Organizacion y reglamentacufn., i 2

- e ————

1.—Cédigo de Justicia Militar (Procedimiento), . 3

2.—Derecho Constitucional y Administrativo 2 .
.—Derecho Penal .. 3
.—Derecho Social . 2
.—Administracion . 2
.—Instrucecién pohcxal y leyes e::pemales $ 3
.—Sociologia .. AR R e AP S 2
.—Escuela de mando s NS S 3
. DR, 121ch o T NS R Wl BB o S 1
i 10.—Equitacién .. e A N ey 3
11.—Instruccion de tiro .. .. . e S 1
12.—Conocimiento de armas dutomat;cas 2 2
13.—Organizacion y reglamentacion .. 2
14, —Gimnasia .. .. A 2
s Total de horas semanales de clases . . . . . 31

Para los Cursos de Perfeccionamiento de Tenientes o Sub-

tenientes - g
Horas
W 1.—Derecho Penal .. .. 3
2. —Derecho Procesal Penal y Céd:go de Justicla

Militar .. .. Sy 2
3.—Derecho Constltucxonal y Admmistratwo 2
4. —Instrucciéon Policial* y Leyes especiales 4
3.—Administracion . A A e 1

§.—Derecho Social .. .. .. . pLERE e Py 2 J
7.—Conferencias de extensuin cultural : 2
TR e e b U S AR Sk P S R R e 1
®.—Tactica .. .. . R i P A R 1
10 —Escuela de mando goer 2
21 .—Hipologia y herraje .. 1



12,

13

14,
15,
16.

d) Para el Curse de Perfeccionamiento de Suboficiales

Lo 30 O s W

13

15

18

13 B I o

.
PR, -
—Instruccién de tiro de revolver .. :
.—Organizaciéon y documentacion . . . . . 2
—FEquitacion .. .. .. .0 o e e e 4
—Esgi:in_la = L 1
—Gimnasia .. 3
Total de horas semanales de clases . . . . . 32

.—Instruccional policial ..
.—Derecho Constitueional
.—Derecho Penal y Civil .. T
.—Organizacion y Reglamentacion
.—Instruceién general ..
.—Topografia .. ..

.—Identificacion

.—Derecho Social .. e
.—Técnica de armamento y Lonocunmntos de

.—Hipologia ¥ heru-ne -

: e B
2
.—Documentacion . .
14, ais
.—Instruccién a pie ..
16.
T
—Tiro ..
19.

.—Nociones de Derecho Penal y Civil .
.—Instrueccién policial oy

.—Organizacion, reglamentacion y documentac:on
.—Instrucei6én general ..
.—Hipologia y herraje ..

Horas..

(x

[ B - IV B B

armas ..

—Primeros suxilios .. ) e s e e
—Jsertela de ando) L S v el e e e e

—Equitacion . .

= RN e S Ml R b e a1y
R D VT e R L L 8= S T AR i) SR S S

e i - RC I R

B Al b e R R FE T e T e

Total de horas semanales de clases .

e) Para el-Curso de Cabos Alumnos
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o A
B.=Educacion COVICA ... . i il S ten wih o el 2
V=P TENEr0s AUEIHOE | o o T e i e il Lot  §
8.—Topografia .. .. .. Sagy uid
9.—Técnica de armamento y conocnmento de
armasg .. .. . 1
10.—Instruccién a pxe o 5
> 11.—Equitacién .. 5
12.—Practica de ametralladora 1
13 —Gimnasia .. .. .. 2
14.—Box y jiu jitsu .. 2
15.—Tiro ;. .. i 2
Total de horas semanales de clases . . . .-. 37

Art. 41.—Fl personal de instructores y profesores de jiu jitsu,
#sgrima y deportes, no gozaran de mayor remuneracién que la
gue les fija la disposicion legal vigente sobre sueldos.

Art., 42.—Los profesores civiles y de armas que tengan a su
£argo las asignaturas a que se refieren los articulos 39 y 40, se-
*3n nombrades por el Gobierno, a propuesta de la Direccién
seneral de Carabineros, y gozaran de un sueldo anual de sete-
sientos cincuenta pesos por cada hora semanal de clases,

El sueldo de los profesores civiles aumentara en un diez por
‘Sento, cada tres anos, y serd compatible con todo otro sueldo
fiscal o municipal, en la forma establecida para las remunera-
Slones gue correspendan a cargos docentes en la ensefianza pu-

El maximum de horas de'clases no podrd exceder de doce por
ana, cuando el profesor percibiere ofra remuneracion fiscal
municipal, en conformidad a lo establecido en las disposicio-
s de la Ley de Planta de la Institucién.

Art. 43 —Los profesores contratados especialmente para ra-
s técnicos, como herraje, hipologia, Laboratorio Cientifico,
. disfrutardan del sueldo, gratificaciones y asignaciones que
estipulen en los contratos correspondientes.

Art. 44,—Cada profesor en el desarrollo de sus programas,
sberd cefiirse estrictamente a la directiva correspondiente, que
a sido aprobada por la Direccién General de Carabineros.
Anualmente cada profesor confeccionara su programa de tra-
30 ¥ ensenanza, de acuerdo con la preparacion y grados del
al que formen los diferentes Cursos, recogiendo la expe-
E=ncia adquirida en los Cursos anteriores, y lo elevara a la Di-
gecion de la Escuela de Carabineros para su aprobacion.
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TITULO V

Revistas ¥y examenes finales y calificaciones de los Aspirantes a
Oficiales

Art. 45.—Las revistas y examenes finales de cada Curso de
Aspirantes a Oficiales, se verificaran en la segunda quincena de
diciembre, 0o en las fechas que indique la Jefatura de la Escue-
la de Carabineros, en atencidon a circunstancias extraordinariag.

Las revistas de los ramos practicos, como ser: eguitacion, lﬂ)
truecciéon militar a pie, tiro, esgrima, gimnasia y box, seran pre=
sentadas por los respectivos instructores y maestros, al Jefe de
instruccion, al Director de la Escuela o ante el Director General
de la Institucién, cuando éste asi lo determine.

Las notas seran dadas por los mismos instructores y profesores,
en vista del aprovechamienio de cada alumno durante el afio de
irabajo ¥ del resultado de las revistas finales.

Art. 46.—Los examenes Qe los ramos tedricos, como ser: De-
recho, Policia Cientifica, Identificacion, Organizacion, Regla-
mentacion, Literatura y Conocimientos de Armas, seran recibi-
dos por una Comision presidida por el Director de la Escuela e
integrada por el Jefe de instrueccion y profesores de los mismos
ramos. 3

Deberan rendir examen de las asignaturas respectivas, los
alumnos que no obtengan un térming medio superior a 7, a lo
menos, como resultado de las notas del ano. Los que obtengan
nota superior a 7, guedaran exentos del examen, correspon-
diéndole como nota final de cada ramo el término medio obte-
nido durante el afo.

Para la conveniente aplicacion de esta disposicién, la Jefatura
de la Escuela dispondra que cada profesor examine a sus alume
nos en los ultimos dias de cada bimestre y asigne las notas m
recidas, de cuyo resultado se dejara constancia en los libros d
notas correspondientes.

Los alumnos del Primer Curso gque obtuvieren como términa
medio general, en el examen anual, nota inferior=a 5, seran eli
minados de dicho Curso, y los del Segundo Curso que obtuvi
ren nota final 6, o inferior a 6, guedaran obligados a repetir &
Curso por un ano mas, debiendo ser eliminados definitivamen
si en la nueva prueba no resultaren aprobados con nota supe-
rior a 6.
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A los alumnos que ge presentaren a examen anual, no se les
podrd disminuir en mas de dos puntos la nota respecto de la
que hayan obtenido como término medio general, ni aumentéir-
sela a una superior a 7. .

Art. 47.—Al dia siguiente de aguel en que se dé término a
la revista y examenes finales, siempre que no sea festivo, se
reunird la Junta Calificadora de Aspirantes. Esta Junta, que
sera presidida por el Director de la Escuela e integrada por el
29 Jefe y por el Capitan Comandante del Escuadrén respectivo,
procedera a la calificacion de los Aspirantes para ‘designarles el
orden de aprobacion, que serda también el que degermine la an-

gliedad para el ascenso.

Para efectuar las calificaciones, la Junta tendrd presente, en’
el orden gue se detalla, los siguientes factores:

a) Nota media y lugar obtenido por cada alumno en los exé-
menes teoricos;

b) Nota media y lugar obtenido por cada alumno en las re-
vistas de trabajos practicos;

c) Conducta observada durante el afio, para la cual se fijara
un minimum ¥y un maximum de puntos;

d) Condiciones de fnando ¥y espiritu militar, para las cuales se
fijara, asimismo, el minimum y el maximum de puntos; ¥

e) Iniciativa, espiritu de cooperacion y de trabajo. regulados
también, por un minimum y maximum de puntos.

Art. 48.—Tanto del resultado de las revistas y examenes fi-
nales, como del de calificaciones definitivas, se dejara constan-
cia detallada en un libro especial denominada “Actas de Exa-
menes'’, que se llevard con este objeto.

Cada acta serd firmada por los miembros que han formadoe
la respectiva Comision Examinadora o Junta Calificadora.

Una copia de estas actas sera remitida a la Direccién General
de Carabineros, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a
la terminacion de los examenes y calificaciones.

Art. 49, —Las calificaciones individuales de los Aspirantes se-
ran hechas por el respectivo Capitan Comandante del Escuadroén,
en los formularios determinados en el Reglamento N? 8 para el
personal a contrata, ¥y aquél basara sus juicios en el resultado de
los exadmenes y en el comportamiento general de cada uno.

El original de estas calificaciones, que complementa la Hoja de
Vida, v todos los demas documentos que forman la carpeta in-
dividual, seran remitidos por la Jefatura de la Escuela a la Pre-
fectura donde sea destinado el Aspirante cuando reciba sus des-

pachos de Brigadier.
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Las Prefecturas, cuando los Brigadieres asciendan al grado
de Oficial o Subteniente, remitiran las aludidas carpetas a la
Direccién General de Carabineros, Departamento del Personal
(P. 1), conjuntamente con los demdés antecedentes o documen-
tos que posteriormente se hayan acumulado.

El Aspirante gque no haya obtenido el nlimero de puntos fija-
dos para cada uno de los parrafos a que se refiere el articulo
46, sera eliminado de las filas.

También se fijard un minimum de notas, como término me-
dio, para los ramos tedricos y practicos.

Ur copia eéxacta de todos estos documentos, debidaimente au®
torizada con su firma, enviard el Jefe de la Escuela a las Un%
dades a donde sean destinados los Aspirantes (Brigadieres),
dentro de los diez dias siguientes a la fecha en que se publi-
quen las destinaciones respectivas en el Boletin Oficial de la
Institucion. }

Aspirantes del Primer Curso

Art, 50.—A los Aspirantes a Oficiales gel Primer Curso, se
les tomara examen en la segunda quinecena de diciembre, en la
misma forma que se prescribe para el Segundo Curso, segin los
articulos 45 y 46, en sus partes correspondientes.

Terminadas las pruebas de examen de fin de afio, se conce-
dera una licencia temporal (vacaciones) de un mes a-cada As-
pirante, quien tendria derecho a pasajes de ida y regreso hasta
el lugar de su respectiva residencia. A fin de conceder esta li-
cencia, se dividira el Curso en dos grupos iguales, para que ha-
ga uso del permiso uno primero y durante el mes siguiente el
otro.

TITULO VI 4
Organizacion de la Esm—x’ela

Art. 51.—La Escuela para el funcionamiento estara formada
por los' siguientes organismos internos, con la dotacion que
anualmente le fije el Reglamento N9 19, de distribucién del
personal de Carabineros:

1) Comandanecia;

2) Plana Mayor de los Servicios;

3) Escuadrén Regimentario; g

4) Escuadrén Alumnos Aspirantes a Oficiales;
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5) Escuadron Escuela de Suboficiales (Cabos);

6) Escuadréon de Aplicacion;

7) Escuadron. Ametralladoras; y

8) Escuadréon de Carabinercs Alumnos.

Art. 52.—FEl personal de Suboficiales, Cabos, mariscales ¥
enfermeros de ganado, se consideraran como fuerza efectiva de
la Escuela, durante su permanencia en ella como comandados.

Jefatura de la Escuela

Art, 53.—El Comando Superior del Regimiento Escuela es-

»a servido por un Jefe de la Institucién, del grado de Coronel.
~. Art. 54.—FEl Comandante, Jefz de la Escuela, tendrd las mis-
mas facultades administrativas, econémicas y disciplinarias (de
mando de un Jefe de Prefectura Provincial) y, ademads, las es-
peciales que le fijan las Leyes y Reglamentos de la Institucién.

Art. 55.—FEl personal de Oficiales que se destine a prestar
sus servicios al Regimiento Escuela de Carabineros, seri selec-
cionado y propuesto por la Jefatura de dicho establecimiento,

Para los Capitanes y Oficiales subalternos gque se destinen a
prestar sus servicios como de planta en la citada Escuela, sera
requisito esencial figurar en Lista de Calificacion N? 2, a lo
menos. g ,

Art. 56.—En especial, corresponde al Comandante, Jefe ‘del
Regimiento Escuela:

a) Dictar las disposiciones reglamentarias para el funciona-
miento interno de la Escuela, siempre que no se hallen en los
Reglamentos emanados de las autoridades superiores, ni se
opongan a ellas;

b) Proponer a la aprobacion de la Direccion General de Ca-
rabineros, las directivas y programas de instrucecion, y las altas
y bajas de los Aspirantes a Oficiales;

¢) Supervigilar el funcionamiento de los distintos Cursos que
- e desarrollan en la Escuela, incluso el de Perfeccionamiento de
efes, y responder de la marcha de los mismos y de la eficien-
cia y preparaciéon de los profesores y alumnos, para lo cual es-
tablecera los gabinetes y laboratorios cientificos que sean ne-
cesarios, de acuerdo con los medios de que dispongan; y

d) Presidir, por derecho propio, las distintas Comisiones Exa-
minadoras y Calificadoras que funcionan en la Escuela.

Art. 57.—El Comandante Jefe serd secundado en sus labores
por un segundo Comandante (Teniente Coronel), quien tendra
los deberes y atribuciones especiales que le fije la Jefatura de
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la Escuela, con la aprobacion de la Direccién General de Ca-
rabineros.

Art. 58.—Un Reglamento especial, gue debera elaborar el’
Comandante de la Escuela y aprobar la Direccién General de
Carabineros, determinara el valor de las notas que podra asig-
nar cada maestro o prefesor, tanto en el curso del afio como en
la revista y examenes finales, el minimum y el maximum de
ellas, el término medio gue necesitan los alumnos para ser apro-
bados en cada ramo, la importancia de éstos, el minimum y ma-
ximum de puntos que puedan darse en conducta, condiciones de
mando, iniciativa v espiritu de trabajo. i

De acuerdo con las mismas disposiciones del reglamento $ﬁ
se determinan en’ el parrafo anterior, la Escuela hara confec-
cionar un tipo especial de libretas de notas para cada alumno,
las que, ademas, podran contener las instrucciones a que se re-
fiere el articulo 37, relacionado con los deberes que corresponde
a los apoderados.

Art. 59. —Derogase el Decreto Supremo N© 2782, de 5 de agosto
de 1932, que aprobé el Reglamento Organico de la Escuela de
Carabineros N© 4, y los Decretos Supremos Nos. 3650 y 5061,
de 5 de octubre de 1932 y 22 de diciembre del mismo afio, res-
pectivamente, que introdujeron reformas al citado reglamento.

El presente reglamento empezara a regir desde su publicaeion
en el Diario Oficial.

Anétese, témese razon, registrese, comuniquese, publiguese e
insértese en el Boletin de Leyes y Decretos del Gobierno. —
AGUIRRE CERDA.—Arturo Olavarria B.

i






SE AUTORIZA LA ADMISION DE CIUDADANOS EXTRAN-
JEROS COMO ASPIRANTES A OFICIALES

N9 4238.—Santiago, 26 de septiembre de 1936.—Vistos estos
antecedentes, y con lo informado por la Contraloria General de
la Republica, en oficio N? 25499, de 15 del actual, DECRETO:

1? Autorizase a la Escuela de Carabineros para admitir ciu-
dadanos extranjeros como Aspirantes a Oficiales, siempre que
refinan los reguisitos que para los chilenos exige el Reglamento
Organico de la expresada Escuela, y, ademés, se sometan a las
disposiciones que a continuaciéon se indican:

a) Quedaréan sometidos a las leyes y reglamentos generales
de la Institucion, con excepcion de las de previsién social y de
retiro y montepio existentes o que en el futuro se dicten;

b) Deberan tramitar sus solicitudes por conducto del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores, de modo que 1Ieguen a la Coman-
dancia de la Escuela de Carabineros antes del 20 de diciembre
del afio anterior al de la iniciacion del respectivo curso;

¢) Quedan obligados a costearse por si mismos o por el res-
Jectivo Gobierno los gastos de uniforme, equipo, utiles de ense-
. inaza y alimentacion, cuya cuota mensual se fija en la suma de
trescientos pesos ($ 300), que deberd ser pagada por semestres
anticipados y administrada por la Comandancia de la Escuela:

d) Para los efectos del régimen interno, los Aspirantes ex-
tranjeros tendran el cardcter de comandados:

€) Terminados los cursos de instruccién correspondientes, los
gue salgan aprobados recibirdn un diploma especial extendido
por la Comandancia de la Escuela. :

) A los Aspirantes extiranjeros que hayan terminado sus es-
fudios en la Escuela de Carabineros y que deseen continuar prac-
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T ticando los servicios policiales y de régimen institucional en las
I Unidades de las Prefecturas, se les podra destinar en calidad de
il comandados a las Comisarias que, de acuerdo con la Superiori-
,‘ dad del Cuerpo, los interesados convengan, quedando en todo
i caso sometidos a lo establecido en la letra a) del presente de-
I creto y obligados a costearse los gastos personales y de alimenta-
‘ cién que hayan menester. Terminada esta practica, la’Direccién
de Carabineros les extenderd un certificado en el que calificara
los conocimientos adquiridos y el valor profesional del egresado,
para que le sea valido ante las autoridades de su respective pais;y
1 g) Los Aspirantes extranjeros que por deficiente comportaz.
i miento o mal aprovechamiento de la ensefanza profesional di
ban abandonar los estudios antes de terminar los cursos o en
i 2 los examenes finales no alcanzaren a obtener las notas regla-
' - mentarias de aprobacién, no tendrian derecho a devolucién de
los pagos de cuotas que hayan efectuado ni por el tiempo que
les faltare para completar los semestres anticipados de que trata
. la letra ¢) del presente decreto, En tales casos, la Direccién de
! & Carabineros informara oficialmente al” Gobierno para hacer lle-
! gar los hechos a conocimiento del respectivo Gobierno' de los
' : afectados, por conducto del Ministerio de Relaciones Exteriores; y
20 El presente decreto empezara a regir desde la fecha de su
publicacién en el Diario Oficial y se entenderd como comple-
mentario del Reglamento Organico de la Escuela de Carabineros,
! aprobado por Decreto N 2782, de 5 de agosto de 1932.
4y Anétese, tomese razon, comursguese, publiquese e insértese
en el Boletin de Leyes y Decretos del Gobierno.—ALESSAN-

o

PRI.—Matias Silva S.
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FORMULARIO N? 1

Al sefior Director de la “Escuela de Carabineros de Chile”
SANTIAGO.

.............................................................

T T R e A e e g A G A Skt

usted respetuosamente expone: Que deseando ingresar a la
. scuela de Carabineros, para lo cual cuenta con el consenti-:

‘miento de su representante legal, que firma con él, autorizando
la presente solicitud, y reuniendo los requisitos exigidos por el
Reglamento de Admisién de esa Escuela, a usted suplica se
sirva tenerlo como candidato para el Curso préximo.

Acompana los siguientes documentos:

.—Libreta (o certificado) del servicio militar;

.—Certificado de solteria;

.—Partida de nacimiento;

—Certificado de conducta del Liceo o Colegio;

.—Boletas de exémenes (o certificado del Rector, en su caso);

.—Certificado médico; :

=Certificados de . ... ..c..nes conns Bl T e i
etc., sobre conducta, honorabﬂldad ete.;

8.—Certificado de vacuna;

9.—Cédula de identidad personal N© ..

10. —Certificado de dentista; y

11. —Certificado de antecedentes expedido por el Gabinete Cen-

tral de Identificacion.

En caso de aceptarse su solicitud, desearia presentarse a
rendir examen de admision en la cludad ¢ e g e e T
para lo cual ruega se dirija la carta de c1tac16n a la calle
............... et oae e oluded de s

=1 N W GO DD =

Be e s aaey

(Fir, ma del Aspirante)

El que suscribe, representante legal del Aspirante que re-
mite esta solicitud, da su consentimiento para que ingrese a la

uela de Carabineros, y hace presente que, conociendo los
eptos del Reglamento Orgénico de la Escuela, se compromete
gue su representado quede sometido a las Leyes y Regla-
tos vigentes y demés que se dicten posteriormente.
Para constancia, firma.

(Firma dei Representante legal)
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FORMULARIO N9 2
CERTIFICADO DEL EXAMEN MEDICO

El facultativo que suscribe declara, previo examen, que el
SORUEOR -5 7s g aks cans @ BIG SRR AR ERR SRS no tlene
ninguna de las siguientes enfermedades:

1) Caquexia, diatesis, discrasia o constituciéon débil, hereda
o adgquirida; » }

2) Enfermedades cutaneas contagiosas, v. BI'.: Ozena;
3) Epilepsias u otras neurosis;.

4) Hernias, sarcoceles, hidroceles, fistulas, tlceras erénicas, vari-
cocele; ¥

5) Tartamudez, afeccién cronica o defecto de la vista, falta de
visién de un ojo, miopia, estrabismo, daltonismo, diplopia
y estrechamiento del campo visual.
y que el estado de salud lo hace apto para dedicarse a la carrera
de Carabineros.

.............................. ssa s e e

(Firma del Médico que haga el examen)

Direccién del facultativo: Calle i L s et b NP e

NOTA . —Cualquiera de estas enfermedades o defectos u-”
posibilita al Aspirante para ser admitido, y si es aceptado

circunstancias en que esta afectado por ellas, la consecuencia
inmediata es gue su nombramiento quedara sin efecto, reci.

biendo la familia los perjuicios consiguientes.
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FORMULARIO N° 3

CERTIFICADO DE EXAMENES

(Que se acepta para el caso de extravio de las respectivas boletas
de examenes del afio anterior)

1T LA B et nom e i ko 2 .

Bl Reclor del ' Bicen de i e i i i que suscribe,
“ertifichigné dom Sol ottt S M Seres e SN i i
a rendido los siguientes ramos que Corresponden al ...... afio

de humanidades, ¥ ha obtenido las notas que se expresan:

FECHA
_— ASIGNATURAS
Dia | Mes y
| |
\
o
| |
|
] [
L] iy
i
- En vista del resultado que antecede, .7 ....... e
a sido promovido definitivamente al ........ afio de huma-
nidades. . i
Conducta que ha observado en el establecimiento...........
............... PRl 5 | O b & L O 0 [
................. (Rector)'

NOTA.—Si el alumno no ha sido promovido por faltarle que
‘rendir algén ramo, se expresara cudl es, en una .anotacién espe-
cial, certificada por el mismo Rector.
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FORMULARIO N°? 4

——

MODELO DE. FIANZA DE COMPROMISO

| 7 e e e e S AL R Rl o dias del mes
] AT v e SdERsT ot e s cante - o iash
............ Notano, v test:gos que suscriben, comparecio don
.................................... domiciliado en .........
............... , mayor de edad, a quien doy fe, conozco ¥ ex-
puso; gne - hablendn Bl BeROT . i vy v ssin e i~ s suise siris e s
| extendido escritura publica de compromiso con el Fisco, con
1 motivo de haber sido nombx ado alumno de la Escuela de Car
W DIErOs el REROR b e e e R , ¥ sien
i necesario garantir el cumphmlento del expresado compromlso,
1 viene enafinnzar al cltado BERON Jiuicis v vnanis v s it drs ey
! N para lo cual da en caucion sus bienes presentes y futuros hasta
por la suma de un mil quinientos pesos ($ 1,500) en la mejor
forma de derecho.

El compareciente fija su domicilio en la ciudad de Santiago,
para los efectos judiciales de la presente obligacién. En com-~
probante y previa lectura, asi lo otorgé y firmé con los testigos
7 iy o N e S e A R G S s EICUBOR i P v S

o'y Pl

Se dib copia ton .. i de impuesto. Doy fe. Paso
ante mi y en fe de lo cual, sello y firmo.

Como se expresard en el formulario de la escritura de com-
promiso N? 5, no hay necesidad de extender la presente escri-
tura si el que afianza al representante legal reside en el mismo
5 punto que éste y puede comparecer para firmar en la escritura
} de compromiso y para este efecto se agrega al final lo siguiente:

VASTE | VR N el

Prosente al Setn /0L Be00: . . i v vices v me et e T e

; domietHado BN o i , mayor de edad, a guien doy
| fe, conozco y exXpuso: gue ahanza solidaria ¥y mancomunada-
) kAT bl 1T R e S A A e , para lo cual
i compromete sus bienes presentes y futuros hasta por la cantidad
;]I de un mil quinientos pesos ($ 1,500), en la misma forma que e
] Sefior ........ e e e Ll .
i L]
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FORMULARIO N? 5
MODELO DE ESCRITUREA DE COMPROMISO

v o R pih 1 ot e = e S s v nG e s o de
.................. , ante el Nota.rm infraserito y testigos que al
final seran nombrados, comparecid GOn .............c.cv0e.nis
de profesion . ... cueneiymeis S ORIICTHROAOSBIE. (s con - o o S s
casado (o soltero), mayor de edad, a quien doy fe de conocer y
EXPUSe: QUE B DI B DD O . o v min oon 5 e nli o A
ha sido nombrado alumno del Curso de Aspirantes a Oficiales
de la Institucién de Carabineros de Chile, y a'fin de prestar la
garantia y llenar los requisitos a que se refiere el articulo 30
del Reglamento Orgénico, en su calidad de representante legal
de su expresade hijo (o pupilo), se constituye fiador de éste
¥ se obliga a dar estricto cumplimiento a lo siguiente:

a) A que su hijo o pupilo sirva en la Institucién de Carabi-
neros de Chile durante tres afios, contados desde el dia en que
reciba sus despachos de Oficial;

b) A enterar en arcas fiscales la suma de $ 500 (quinientos
pesos) si su hijo o pupilo no desea continuar sus estudios o si
es separado de la Escuela, salvo que su egreso se debiera a in-
capacidad fisica o intelectual o a falta de vocacién, comprobada
la primera por facultativos de la Institucién y las demés por la .
Direccién del Establecimiento;

¢) A enterar igual suma de $ 500 (quinientos pesos), si su
hijo o pupilo no cumpliere con Jo estipulado en la letra a), por
cada ano que le faltare, salvo que su retiro se debiera a enfer-
medad comprobada;

d) A que su hijo o pupilo se someta a las leyes y disposi-
ciones gque como miembro de la Institucién le afecten y las que
en lo sucesivo se dictaren, no entrabando en ninguna forma el
cumplimiento exacte de tales disposicione’s o, leyes;

e) A pagar el saldo deudor que su hijo o pupilo tuviere
en su cuenta corriente al tiempo de ser dado de baja por cual-
quiera causa; y

f) A garantir las obligaciones que contrajere, dando en cau-
cion sus bienes habidos y por haber, hasta por la cantidad de
un mil quinientos pesos ($ 1,500), en la mejor forma de dere-
cho, constituyendo su domicilio en Santiago, para los efectos le-
gales, sean ellos judiciales o extrajudiciales.

En comprobante y previa lectura, asi lo otorgé, firmando
¢con los testigos don ... ....covcviaiinny TN ol T §
ambos domiciliados en esta ciudad. Se dié copia eon ........
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pesos de impuesto. Doy fe. Pasé ante mi y en fe de lo cual,
sello y firmo.

La escritura a que se refiere el formulario anterior debe
firmarla el padre o guardador del Aspirante, y si tuviere bienes
raices suficientes para garantir la fianza, no sera necesaria una
escritura especial susecrita por otra persona solvente, ya que ésta
adquiere la doble condicién de Escritura de Compromiso y Fianza.

En caso de solvencia del padre o guardador, debidamente
calificada por el Contralor General de la Republica y por el Te-
sorero Fiscal o Comunal, en provincias, bastara, como se ha
dicho, una sola escritura. Pero en caso de no serlo, es indis-
pensable la fianza de una tercera persona, para lo cual se ex-
tendera la escritura respectiva de acuerdo con el Formulario N? 4.

Cuando las. escrituras de fianza se extienden en Santiago,
deberd solicitarse previamente la aceptacién del fiador por el
Contralor General de la Republica, presentandose en todo caso
los titulos de dominio que establezcan la solvencia.
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