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Ministerio del Interior. - N.9 2782. - Santin• 
60, 5-VIII-932. - Vistos estos antecedentes, 

Deere~o: 

Apruébaae el sigu iente 

::&EGLAHENTO ORGANICO DE LA ESCUELA 
DE CARABINEROS DE OHILE N .t 4 

(Abreviatura: Reg. Org. Ese. Carab.) 

TITULO I 

De la Escuela y sus finalidades 

Artículo 1.9 
- La Eseucla de Carabineros de 

Chile tendrfL su asiento en la capital de la Repti• 
blica, dependerfL de la Direccipn del Cuerpo y será 
el plantel de educación e instrucción técnica en 
que perfeccionen sus conocimientos profesionales 
y se formen los diferentes elementos de la Insti­
iueión. 

Art. 2.9 - El régimen de la Escuela es el in­
ternado, y su cará.eter el que corresponde a un 
Instituto Militar. Se ceñirá a las preseripeionH 
del presente Reglamento y a los demás de la Ins­
titución, en las partes respectivas, como asimismo 
a las leyes pertinentes, en lo que respecta a disci· 
plina, organización y mando. 

Art. 3,9 - Las finalidades de la Escuela se con• 
er('tartln: 
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1.9 A la formación de Oficiales, Suboficiales y 
personal técnico necesario para satisfacer las di­
,ersas necesidades que requiere el servicio; y 

2.9 Al perfeccionamiento profesional de los Je­
fe,, Oficiales, Suboficiales y Clases (Cabos los. 
y Cabos 2os.) 

Art. 4.9 - Para llenar debidamente la primera 
finalidad, tendrá los siguientes cursos: 

a) De Aspirantes a Oficiales de fila, destinado 
a la formación de Brigadieres. Al efecto, funcio­
narán tres cur-sos, que formarán los Oficiales, y 
se regirán por las disposiciones del Capitulo TI; 

b) De .Aspirantes a Oficiales de Administración,. 
en que se formarán los Contadores de la Institu• 
ción, y se regirán, asimismo, por las disposicione<s 
d1; los artfoulos 14 y 18. Este curso funcionará 
eventualmente en los años que la Superioridad' 
lo crea oportuno, y durará un año; 

e) De Carabineroe, que será formado por hom­
bres que hayan hecho su seTVieio militar, no ma­
yores de 30 años de edad, que tengan un año de· 
servicio como Carabinero, por lo meno11, y qne, 
por su preparación general, aptitudes militares,. 
¡tusto por el servicio y conducta debidamente cali­
ficada, den la segnrida<t de que merecen iniciarse 
en la carrera de Cabos y Suboficiales. Este per­
sonal será seleeeionado a razón de uno por Comi~ 
saria. 

Para los efectos de este curso, las Comisaría• 
urbanas de Santiago y Valparafao, mientras sub­
sista la actual Planta, enviarán un Cabo 2.9 cada 
una, en atención a que no disponen de dotación 
de Carabineros, los que, para los efectos de la en­
señanza y demás funciones dentro del régimen del 
Curso de la Ei!Cnrla, serán considerados todos bajo 
un mismo plano de empleos y derecho~ . 

Dicho curso ñurará un año, contado desde el 
1.9 de enero ha~ta pl 31 ,]e díeiembre, y su funcio­
uamieuto se regiri por las instrucciones especiales 
que se dieten. 

La sola circunstancia de haber hecho en la Es­
cuela de Carabineros el curso completo de Cara-
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bineros, con nota final superior a 7, será consi­
:ierado "nota de mérito", para el ascenso o dere­
cho a figurar en la Lista de Selección, siempre 
que la conducta del interesado justifique dicho 
dereeho; pero se considcrar:ín aprobados los que 
obtengan nota 6, como mínimo. para los efectos 
del ascenso por antigüedad; y 

d) De Mariseales Herradores y Enfermeros de 
-Ganado, que será formado por el personal selec­
cionado de las distintas Unidades, segtín instruc­
ciones que se den, de acuerdo con las necesidades 
de 1 servieio . 

Dicho curso será formado por personal en ser­
vicio activo, que tenga verdadera vocación por 
esta especialidad, en ntímcro dE.' uno por Prefectu­
n General, Provincial y Territorial o Subprefec­
tura no encuadrada . 

Cada cnrso durará dos años y funcionará en 
'forma que haya personal suficiente para satisfacer 
•con regularidad la demanda de las distintas Uni­
dades de la Institución. 

Art. 5,9 - Al túrmino de cada curso, los alum­
nos que lo componen serán sometidos a prueba y 
-examen de competencia. Los que tengan apro­
bación, en lo posible, ser:ín ascendidos al grado 
inmediatamente superior y regresarán a las Uni­
dades de su dependencia, para cuyo fin las NlS· 
peetivas Jefaturas deberán reservar las vacantes 
correspondientes, tratándose de Mariscales. 

Art. 6.9 - Para llenar la segunda finalidad, 
f uncionarán en la Escuela los siguientes Cursos 
-de Perfeceionamiento: 

a) Curso de Mayores, que durará un mes, y 
3erá compuesto por los Mayores que designe la Su­
perioridad. en n(1mero de quince, como mínimo. 

i en un año no se reuniera este ntímero, se suq. 
penderá el eurso, y los Jefes que debieron scguir ­
fo, se agregarán al del afio siguiente. 

El ob,ieto de dicho curso es capacitar a los Ma­
•OYe~ en los deberes y atribndones superiores a 
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rn, cargos y orientar el criterio, a fin de unifor• 
mar los procedimientos del servicio en el vasto 
rol profesional de los Jefes. 

Será requisito esencial para el ascenso a Tenien­
te-Coronel, el haber hecho el Curso de Perfeccio­
namiento y haber obtenido en él nota 7, como 
mínimo; 

b) Curso de Capitanes, que durará dos mese,. 
). será formado por los Capitanes que designe la 
Direceión, en número no inferior a veinte . Tiene 
por objeto preparar a los Capitanes en todas laE 
funciones de su cargo, especialmente en aquellas 
que se refieran a la acción del mando militar, ad­
ministración e inqtrueeión en g«>neral; 

e) Curso de Tenieutrs, que durará cuatro me­
se!, J Rerá formado po• los Oficialf's que dP•ign11 
la Dirección, y fu11eiunnrá drsde el l.• de marzo, 
al 30 ele junio. 

El objeto espr<'ial de este curso es preparar :e 
los Tenientes en el mando ele Tenencias v Comi­
•:iría,, aparte del perfeccionamiento geñeral de 
todM los eonoeimie11tos profesionalell del Oficial, 
de acuerdo con el progr11ma respeetivo; 

d) Cu·so de Subtenientes, que durará <'uatro 
meses, y Rerá formado por los Oficiales que clesig~ 
ne la Dirección, y funcionar{t desde el 1 .9 de se­
tiembre al 31 de diciembre. Su objeto es el perfec­
cionamiento general de los conocimientos profe­
sionales; 

e) Cur~o de Suboficiales, que durará cinco me­
!e•. y serft formado por los SargE!'ntos 2os. y Vi~e­
•argentos lo~. que designen lRq Prefecturas Pro­
-,-incialeq de Carabinero,, a razón de uno por ca'1a 
Prt'fcetura -0 Subprefretura. El eurso funcinnarií 
deqdc el J.t de marzo hasta el 31 de julio¡ y 

f) Cursos de Cabo los. y 2o•., que durará cinco 
meses, v •PTá formado a igual que E'l de Subofi<'ia­
les por· Caho• los. y 2os. que designen las ,Jefa­
turas Provincialett de Carabiner~, a razón de uno 
por cada Prefectura o Subprefectura corre•pon­
diente. Dicho eurso funcionaré desde el l ,t de­
agosto al 31 de diciembre. 
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t.rt. 7.• - Será motivo de estímulo rara k8 
"'obc,íiciales y Cabos, el hacer el CUl'SO po la E~· 
coe1a, circunstancias que tomar~n en cuenta loe 
Superiores para las promoeiones y califi,•adones . 

...,iendo el fin de Pstos cur~os preparn.r y eeltc­
ciciuar ¡,J cuadro de Subofic;alc~. la<.1 PrefecturaE 
enviaríin a ellos al personal más eapacitado y c¡ue 
ofrrzea expectativas de un correcto dPsPmpeiío y 
aprovcchumicn I o. 

De la mala selección do! personal que vaya a la 
EscuPIU snán 1·Psponsables las Prefecturas re~pec• 
ti-vas. 

Art. 8.• - Snán requisitos indi~pensabli?s a Joe 
Suboficiales y Cabos para ,er Comandadcs "n los 
cursos de 13 Escuela: 

a) Saber leer y es<'ribir correctamente; 
b) Saber los cuatro OJlPraciones de aritmétfoa; 
•') Habn hecho el sPnicio militar; 
d) Califical'ión safofaetoria; 
P) Ilabcr ohservado siempre buena conducta; y 
r) Ser menor de 35 años, y, en lo posible, sol-

tero. 
Art. 9.9 - Cuando por alguna causa justifica• 

da, de mala <'onductn, enfermedad o int!apacidad, 
haya necesidad de dor de baja o devolver a sus 
re$pPctivns Uriidades, a algunos de los comandados 
en los <'ursos, ya sea de los óe Perf~cionamitr.to 
, ilel de Carabineros, la Dirección de la Eseuela 
queda facultada parn. llrnar la vacante con otro 
lioml>ra de igual grn.do o inferior, dPbi1·ndo p11ra 
ello /lar avi~o oportuno a la Unidod rebpPctiva 

TITULO II 

De la. finalidad de los Onrsos de Aspirante~ a ou. 
ciales .-Plazas y sueldOII. 

Art. 10. - Para los Pfectos de este Rcglam{r !o 
y d,•más disposieione, pertinentes, Jo, Aspirantt' 
a or:ciales se clasificarán en: 

a) Aspirantrs a Ofi<•iales de fila; y 
) ;hpirantr, 11 O 'i,•ialr, tlP ,.\<lmh,i,.tracil,n. 
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Art. 11. - El Curso de A3pirantes a Oficiales 
-i. ae funcione en la Ese ue la de Carabineros, tiene 
por objeto: 

a) Proporcionar a la IMtitución el personal de 
Ofieialee de fila y de Administración, convenion• 
temen te prepa..-ado para el desempeño de sus fun­
ciones; y 

b) Abri· al pe!"lonal de Sul,ofieiales del Ejérei• 
to, Marina, Aviación y de Carabineros, el camino 
(lue les permita alcanzar la categoria de Oficiales. 
,iempre que reúnan lo9 requisitos exigidos en esto 
Reglamento. 

Art. 12. - La Escuela de Carabineros no cstú 
destinada a fa,·orecer a jóvenes fracasados en su, 
estudios o en la profesión o actividad en que se 
!iau iniciado. Por el contrario, sólo podrán ingre­
,ar a ella los qne acrediten la preparación intelec­
tual y la aptitud moral y vocacional por la honro­
J:l profesi6n que descnn abrnznr, y, sobre todo, por 
la importancia y dificultad de las materias lega 
les y polici.'.l.les que deban cursar de preferencia 
durante su estada en sus aulas experimentales. 

Art. 13. - Los Aspiran tes a Oficiales de fila 
gozar!ln del sueldo asignado por la Ley de Pre­
supue~tos, y del que corresponde a sus respectivo~ 
grados, si provinieren de !:l. categorfa de Subofi­
ciales de Ejército, Marina, Aviación o de Carabi­
neros. 

Art. 14. - Los Aspirante~ a Oficiales de Ad· 
ministraci6n serán asimilados a los gridos de Sar­
gentos 2os. y Vicesargentoa los., respectivamen­
te, según sea su competeMia y capacidad, y goza 
rán de los sueldos asignado1 en la Ley de Pres11 
puestos. 

Art. 15. - El número de Aspirantes de cad:. 
curso anual será fijado p0r la Dirección de Cara 
bineros, en consideración a las neee9idadu del ser­
vicio, r cuando circunstancias especiales lo acon­
sejen, la mism'l Dirección de Carabineros podrá ad­
mitir AspirantM SupernumeraTios, para eompletat 
los cursos, siempre que cumplan con los mismos re­
qnhitos que los Aspirantt'3 de planta . 



De lu condiciones que deben reunir los cand.idatoe 
a Aspirantes a Oficiales 

Art. 16. - Lo3 candidatos a Aspirantes a Ofi­
ciales, no provenientes de la categoría de Snbofi­
.eiales de Ejército, Marina, Aviación o de Cuabi­
neros, deberán reullir los siguientes requisitos: 

a) Veinte a veinticuatro años de edad, lo que 
ae comprobará con el respectivo certificado de 
nacimiento del llegistro Civil; 

b) Ser soltero; 
c) Haber hecho el servicio militar efectivo en 

el Ejército, Armada o Aviación, y obtenido buena 
licencia, la que se calificará de tal cuando la nota 
de conducta, en especial, y 1as correspondientes a 
los demás ramos y exigencias militares, en gene­
n l, no bajen de 7; 

d) Estatu!'a mínima: un metro sesenta y cinco 
centímetros (l. 65 m.); 

e) No haber sido jamás condenado por crimen 
o simple delito, ni por ebriedad o algunas de las 
faltas contenidas en el número 19 del artíeulo 494 

-del Código Penal, ni por infracciones a las leyes, 
reglamentos o disposiciones mnnicipales que afee­
fon al orden, a la moralidad o a las buenas ces­
tumbres; 

f) No estar procesado por cansa pendiente, y 
en caso de haber sobreseimiento definitivo, que 
quede en el eonveneimiento de la Dirección de 
Carabineros la absoluta inocencia del candidato, 
aerá eausal suficiente para rechazarlo; 

g) Poseer la cédula de identidad personal y pre­
sentar el certificado de antecedentes; 

h) Haber sido vacunado dentro de los dos últi­
mo~ años, requisito que se comprobará con el cer­
t ificado eorrespondien te; 

i , Haber rendido satisfactoriamente el sexto allo 
d~ humanidades, requisito que se comprobará con 
a - boletas de exámenes eorrespondientes, o, en su 

efecto, con un certificado expedido por el Rector 
Di:!'<' tor del Liceo o establecimiento respectivo; 



j) 'No tener defectos físicos notablPs o repul•i­
Toa; 

k) Posen unA salud compatible con lns funeio­
i:es quo va a desempeñar, lo que •e comprobará 
con un eertificado médico de un facultativo de, 
Carabineros, no pudiendo ser admitidos los que su• 
irieren al~una de las •iguientes enfermedades: 

l .9 Cnquexia, diñtcsi•, di•cresia o constituciór 
<lébil heredada o adquirida; 

~.9 Afeccione~ cutáneas contagiosas; v. gr., ecre• 
u,a, etc. ; 

3,9 Epilepsia u otras neurosis; 
4.• Hernias, sarcocolc~, hidrocele•. fhtula<, 61-

ceras crónicas, varicoceles; 
5.• Tartamudez, af~ción crónlea o defecto~ de 

la vista, falta de visión en un ojo, miopfa, estra• 
r.ismo, daltonismo, diplopía y estrechamiento del 
campo visual; y 

6.• Dentadura en buena• condiciones, comproba­
ca por un crrtificado de uu Dentista de Cnrabite• 
!'OSj 

l ) Acreditar condul'ta pcr•onal, honorabilidad "J 
trn!l'<'edenfrq de fnmilin intachables, por medio <lr,­
certifiead11~ rle los Oabinetes de Identificación d~ 
•us residendn•, de los correspondientes Comandos 
de Cara bin~ros y de personas de reconocida ho-
1,orabilidad, ,in per,iuicio que la Jrfatura de la 
Escuela pracUque o haga practicar diligen-•fas n~­
t.esarias para a,egurar en forma inequívoca de que 
cada candidato cumpla con esta, exigencias. Se 
presumirli que no re6nen estos requisitos y, por lo 
tanto, no podrán ingresar a la Escu,.la eomo AFpi· 
rantes a Oficiales: 

1.9 Los que hayan ealido de la In~tituci6n por 
enalquiera eausa que no eea la renuncia volunta­
ria; 

2.• Loe que se hayan dedicado a negocios p~o 
dignos o de dudosa moralidad, o simplemente au­
jetos a la vigilancia y conb-ol de Carabineros, co­
mo cantinas, restoranu, cocinerfas, bodegas de li­
N1re!, Tenta e1andP•tit1a dP Jic(\9

,., ca•as de juego,. 
etc. ; 
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3.9 Los que hayan salido en forma poco digna o 
indecorosa de otras instituciones públicas o de em­
pleos, funciones, colegios de carácter particul1n, 
etc. 

Art. 17. - Los candidatos a Adpirantes a Ofi­
ciales provenientes del Ejéreito, Marina, Aviación 
o Carabineros (Sargentos los. o Vicesargentos 
los.), además de las condiciones establecidas en 
las letras b), d), e), f), g), h), j) y k), del ar­
tfoulo anterior, deberán reunir las ~iguientes: 

a) Estar en posesión de sus rPsp~tivos grado•, 
y para los Vicesargentos los., tenerlo, además, a 
lo menos un año antes de l?. fecha en que ~ran 
propuestos para el curso; 

b) No tener más de treinta aüo~ de eoad; 
c) Haberse distinguido por su .:onducta y pre­

paración general sobresaliente, lo que quedar!i ex­
presamente establecido en un informe ilel Coman­
do ba.io cuyas órdenes sirvan; 

d) .Poseer el grado de cultura y preparal'ión ge­
neral necesario para que puedan llegar a la cate­
goría de Oficial, Todeados del mayor prestigio, lo 
que se comprobará con el examen de ?.dmi~iór, a. 
que deben ser 9ometidos; y 

e) Los Sa1·ge11tos los. y Vicesargentos lGs. a 
que se refiere el Decreto - Ley :N.o 90, de 23 de 
junio ele 1932, que modificó el N.o 8354, de 23 de 
diciembre do 1927, para optar al curso extraor­
dinario de Aspirantes a Oficiales, deberán some 
terse al examen que estableee el artículo 23 del 
Reglamenfo de Examen de Promoción N.9 5. Este 
,•urso durará sois meses, y funcionará cuando la 
Dirección de Carabineros lo estime conveniente, 
•egún las neéesidades del servido, y siempre qu~ 
hayan quince postulante~, como mínimo. 

Art. 18. - Los <'andidatos a Aspirantes a Ofi­
ciales de Administración deb~rán reunir las mis­
ma, condiciones exigidas en el artículo 16 r,ara. 

s A~pirantes a Oficiales de fila, con la difeTen­
ia de que la edad mftxima parn ing"esar al c1ir 

será ha•ta los 25 años, y que, ademh, ele com • 
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probar el sexto año de humanidade1, como míni­
mo, justificarán capacidad suficiente para la~ fu.u 
ciones que van a desempeñar. 

Art. 19. - Cuando hayan má~ postulantes q11e 
las vacantes que existan para el Curso de Aspiran­
tes, se procederá a tomarles examen a todos los 

-candidatos, sobre las materias que comprenden los 
años de humanidadc! en ambos ciclos, muy prin-

0-cipalmente en lo que respecta a redacción y orto­
grafía. 

La Jefatura de la Escuela elaborará el progra­
ma de examen y fijará como nota mínima 7. para 
ser aprohados como aspirantes al curso. 

Art. 20. - Para los fines de acreditar salud 
-compatible con las exigencias del Servicio de Ca­
rabineros, lo, intl'resados acompañarán certificados 
de un facultativo de C:irabineros, confo.rme al 
Modelo N.• 2, que !e inserta al final del presente 
Reglamento, sin perjuicio del examen a que de­
berán ser sometidos antes de su incorporación de­
finitiva a la Escuela. 

Art. 21. - E"l igualdad de condiciones, los can­
didatos serán preferidos en el orden siguiente: 

l.• Los que comprueben mayores estudios supi>· 
rioros, secundarios o espl'cinles; 

2.• Los que tuvieren título de Oficial de Re•erva 
:lel Ejército, Armada o Aviación; 

3.• Los que hubieren obtenido notas mús alta• 
en la licencia del servicio militar, principalmente 
en conducta y equitación, y los que hubieren hecho 
au servicio militar en nrma montada; 

4.t Los que reúnan mejores condiciones figicas, 
morales, intelectuales, sociales, ecou6micas, etc.; 

5.' Los ldjos de Oficiales de Ej¡;rcito, .\rmada, 
Aviación o de C'frrabineros; y 

6.' Los Sargentos los. y Vicesargentos los. de: 
Ejército, Aviación o Carabineros, y entre éstos, 
los que tuvieren mAs años de servicios efectivos 
-~n sus instituciones. 

Art. 2!!. - Corresponde a las comisiones eicn­
-minadoras, a que se refiere el artículo 25, c:ilificar 
'-'.I los candidatos, de acuerdo con la~ prescripcionea 
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precedentes, sin perjuieio de la facultad que, er: 
tste sentido, otorga a la Jefatura de la Eseuela, 
~l a1tfeulo 29. 

De las solicitudes y exámenes de admisión 

Art. ~3. - Lo~ candidatos que residieren en 
Santiago presentarán penionalmente sus solicitudu 
de admisión a la Jefatura de la Escuela, y los de 
provincias las remitirán por conducto de las Pre­
~eeturas Proy;nciaJeq o <:ubprefeeturas correspon­
dientes. 

Art. 24. - Las solicitudes de admisión serán 
l1eeh11s de puño y letra del interesado, conforme al· 
formulario N.• 1, que se ins<>rta en el anexo de es­
te Reglamento, y vendrán aeompañadas de los si­
guientes documentos: 

a) Autorizaeión del padre o guardador del pos 
1ulante, por escrito, en que contraiga el compro 
miso de someter a su hijo o pupilo a las disposi­
ciones en rigor y a las que durante su permaneneia 
en la Escuela se dicten, de cualquiera naturaleza 
que ellas fueren; 

b) Libreta o :ieencia del servicio militar, y a 
.falta de ésta~, certificado del Comando respedivo 
en el que conste fas notas obtenidas al final del' 
p<'ríodo de instrucción; 

e) Certifieado del Registro Civil de su residen­
ia, en que conste su soltería; 

d) Certificado de nacimiento del Registro Ci 
Ti, para justifica1 su edad; 

e) Comprobantes d'° la conducta observada por 
< po•tulante en los establecimientos en que hu­

e:re e•tudiado, exprdido por el Rector o Direc-

B?letas de exáment>s o certifi<'ado del Rector 
Dire-etor, :ieer.:a de la efectividad de haber ren­

e! sexto afio de humanidade•, conforme al ;,,.fo 
. ·.• 3, del .1nexo de este Reglamento; 
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g) ·restíl1Jor1io de uu facultativo de Carabineros, 
Jobre el estado de salud y demás circunstJincias 
médicas ya indicadas del postulante, de acuerdo 
con el formulario N.9 ::? del anexo ya citJido: 

h) Documentos que digan relación con la hono­
rabilidad, conducta, situación socinl, etc., del can-

• J.idato, conforme con las exigencias de las letras 
e), f) y 1) del articulo 16; 

i) Certilicado de vacuna; y 
j) Certificado de antecedentes expedido por el 

Gabinete Central de Identificación. 
Art. 25. - El examen de admisión de loa pos· 

tulantcs que residan en provincias, se efectuará 
ante las comisiones que oportunamente _designará 
la Dirección de Carabineros, a petición de 111 Je­
f.'.l tura de la Escuela, en atención 11 las solicitudes 
que se prcsen ten. 

En Santiago, los exámenes serán tomados por 
una comisión presidida por el Comandante del Regi­
miento Escuela e integrada por dos Profesores del 
.:nismo e~tablecimiento. 

Art. 26. - Para las pruebas escritas, y cuando 
los examinadores sean más de dos, ■e repartirán 
por sorteo números individuales, el que conservad. 
secretamente cada postulante, y en vez de firmar 
su rrspectivo trabajo de examen, escribirá al pie 
el número (o cifra) que le haya tocado en suerte 
tom:ir. La comisión examinadora, después de es­
tudiados los trabajos, colocará sus notas, y una 
vez discernidas éstas, se llamará a los examinados 
para colocar !03 nombres de los autores de cada 
trabajo y saber a quiénes corresponden las notae 
discernida~, a medida '}Ue cada cual vaya presen­
tando el número que obtuvo en el sorteo y que 
puso al pie de su producción. 

Asf se obtendrá un resultado seguro e impar­
cial. desprovisto de toda duda y fundado exclusi• 
vamente en la capacidad y valer de cada postu• 
!ante. 

Art. 2i. - La• solicitudes de admisión se pre­
sentarán desde el 15 de noviembre hasta el 15 de 
:liciembre de cada año que haya curso, y, en con• 
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eeeucncilt, los exámenes se vcrüicada despué~ de 
la última fecha citada y antes del 15 de enero del 
año siguiente: 

Art. 28. - Las solicitudes de los Sargento~ 
los. y Vicesurgentos los. del Ejército, Marina, 
Aviación o Carabineros que reúnan los r<>qui~ito~ 
exigidos en el articulo 17, serán elevadas a la Di• 
Teeción de Carabineros, con los antecedentes e in­
formes correspondientes, por los respectivos Co­
mandos de Unidades, con lo anticipación sufí­
dente para que estén en la Escuela antes de l:i 
fecha ya fijada en el artículo anterior. 

Del nombramiento e incorporación de los candida,­
t.os aceptados 

Art. 29. - Corresponde n la J cfatu :·a de la 
E,euela decidir en definitiva la aceptación ñt!' 
los candidatos, tomando en cuenta el mérito de 
los antecedentes acumulados, las notas de examen, 
etc. 

Aprobadas las propuestas de nombramiento por 
la Dirección de Carabineros, la Jefatura de la Es­
cuela comunicará a los padres o guardadores, la 
aceptación de sus hijos o pupilos, a fin de que és• 
tos preparen las especies que deberán llevar al re­
cogerse. 

La recogida tendrá lugar del l.• al 10 de mar­
zo, a fin de iniciar el curso el 15 del mismo me~. 
salvo las modificaeiones que respecto de !u fe­
chll• ~ñalada, dispusiese la Dirección de CaTabi­
:ie:~!. 

Art. 30. - Antes de la fecha fijada pnra la 
~" gMa de los aspirantes aceptados, :sus padres o 

.ardadores entregarán a la Jefatura de la Es­
-3 una eqcritura p6bliea, en que ae comprome• 

A que su hijo o pupilo sirva eu la Institueiórr 
binero~ de Chile durante tres años, conta• 

el JI~ en que reciba su despacho de Of1· 
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b) A enterar en arcas fiscales la suma cli> qui­
nientos pesos, si su hijo o pupilo no desea ;>onti­
nuar sus estudios, o si es separado de la Eseuela, 
ealvo que su egreso fuere debido a ineapacidaiJ. 
fisiea -0 inteleetual o a falta ele voeaeión, com­
probada la primera por íacultativos de la Insti­
tución, y las demás por la Jdatura drl Estableci­
miento; 

c) A enterar la suma de quinientos pesos, si bu 
hijo o pupilo no complicre con lo estipulado en 
la letra a), por cada año que le faltare; 

d) A que su pupilo se someta a las leyes, regla­
mentos y demás disposiciones que, como miembro 
de la Institución, le afecten, y a las que, en lo ,u­
cesh·o, se dietaren, no entrabando en ninguna for• 
ma el eumplimiento exacto de todas las disposi­
ciones o leyes; 

e) A pagar el saldo d<rndor que su hijo o pupilo 
tuviere en cuenta conie11te al <er dado de baja, 
por eualquiera causa; y 

f) A garantir las oblig~ciones que contrae, dan­
do caueión de sus bienes habidos y por haber, 
hasta por la cantidad dr un mil quinientos pesos, 
en la mejor forma de dcre<'ho, <'Onstituyendo su 
domicilio Pn Rantingo, para los eff'ctos legales, 
~ean ellos judieiales o extrajudidales. 

Art. 31. - Si algún padre o guardador no tu­
viere bienes para constituir la fianza, podrá. subs­
tituirla por una boleta de depósito a la orden del 
Contralor General de la República, hecha de una 
sola vez, o en tres mensualidades anticipadas y se­
guidas, de quinientos pesos ;>ada una, a eonta1· des­
de la fecha de b aceptación de su hijo o pupilo . 

. .\1-t. 32. - Será indispensable haber presenta­
clo a la Jefa tura dP la Escuela la escritura de com­
promiso y fianza, la boleta de depósito y las es­
Pf-<'ieg que más adelante se detallan, para la in­
eorporaci611 definitiva del aspirante. La falta Ji> 
cumplimiento a este respecto, dará motivo pa:a 
dejar sin efecto el nombramiento. 
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La rscritura J1, que se trata, se redactan'! ~on­
forme al formulario que se in~erta en el anexo del 
presente Reglamento ()fodelo N.• 4). 

Art. 33 .-También se dejará sin efecto el norn­
l>ramfrnto del candidato que, al incorporarse a la 
Escuela, fuere considerado int-pto en el examen 
m{,clico, ya sea por tener una afección que no ,1e­
clar6 al facultativo correspondiente, o que éste 
no consideró de importancia cuando extendió ol 
<'Prtifi<'ado para acompañarlo a la solicitud de ad­
n1isión. En tal caso, serán de eosta del postulante 
los gastos ele regreso a su ca~a y los que hubiere 
~f Petuado con motivo de su incorporación. 

Art. 34. -·- Los aspirantes que hubieren sido 
aeeptados defini.tivamente como alumnos, deberán 
llrvar, al recogerse a la Escuela, la., especies ')!le 
•~ detnllan a continuación: 

-i. camisas de día; 
4 camisetas; 
a Camisas de dormir; 
4 calzoncillos (pares); 

1!! <'alcetines (pares); 
1~ pañuelos; 

4 toallas; 
'' sábanas díl baño, senciJJa~; 
1 peineta; 
3 sábanas (pares); 
~ colchas blancas, siu flecos; 
3 fundas de almohadas; 
1 ,·e pillo para dientes; 
1 eepillo para ropa; 
l cepillo para calzado; 
l tubo pasta dentífri<'a; 
- panes de jabón para la cara y baño; 

cajas de pasta para eabado; 
1 eaja de pasta para atalaje; 

paquete de agujas surtidas; 
.Alezna; 

cini<'a de fierro enlozado blanco; 
lchón de las diml'nsio11es r¡ut> indique la ,T,:,­
de la E~uel:l; 

barla: 
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1 t.raje y zapatillas para deportes; 
1 traje y zapatos para fútbol; 
l carta topográfica de Santiago y su.s alreded<>· 

t'CSº 

Í estuche de dibujo; 
1 doble decímetro; 
1 brújula; 
:! tiuteros (pnrn tinta negra y roja); 
2 portaplumas; 
2 lápices (negro y rojo); y 
1 goma de borrar. 
Art. 35. - Aparte de las especies detallada3, 

los aspirantes estnrít u obligados a adquirir !u 
que le sean indicadas durante su permanencia en 
el curso, y que se conceptúen neccsa rias por la Je­
fatura de la E~cu!'la, como igualmente las leyes, 
reglamentos. texto, ~- demfts útiles de estudios re­
~lamentnrios. 

Art. 30. - La Jefatura de In Escuela har:, con­
fecciounr, por cueuta de cada alumno, PI unifor­
me de salida, que se compondrú de lns ~iguiento~ 
esp!'<lies, y que ~er5 del corte y forma e,tablecido• 
Pu el Reglnmeuto ~ -9 16. eon Jn sola exeepeión c}UP, 
CJI vez de presi\L~•. llev:ir:í pala• eon el co,.dóu tri­
color usual: 

l blusa; 
1 pantalón recto; 
1 capote; 
1 par de botine.- , 011 espolines; 
l gorra fina¡ 
1 cinturón de ser.vieio; y 
2 pares de guantes de cuero. 
El valor de estas especieg les ser,t dcs•;ontado 

de su haber, por cuota~ mensuales. hasta su eom• 
plcta cancel:lción, quedand-0 despuéq de propiechd 
particular del :i lumno. 

Lns prenda• ele ,estuario y equipo parn el ser• 
vicio int!'rno e in,truceión. se lns proporcion,ir:í 
la Escuela, de In• mismas que usa la tropa. 

Art. 37. - Pnr·, responder al vnlor de lns es• 
pecies, vestuario y equipo, de propiedad fiscal, 
que reciba!) lo, ~•pirnnte~, deberán inte~rar de su3 
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haberes hasta la cantidad de cuatrocientos pesos, 
cada uno, en la euenta "Depósito •de Aspirantes" . 

De las bajas de los Aspirantes a Oficiales 

Art. 38. - Previa autorización de la Dirección 
de Carabineros, la Jefatura de In Escuela podrá 
dar de baja a los Aspirantes a Oficiales que se ha­
llaren en alguna de las siguientes situaciones: 

a) Inutilidad física para continuar sus estudios; 
b) Mala oonducta; 
c) Carencia de aptitudes y de vocación para la 

carrera; 
d) Solicitud escrita del padre o guardador , y 
e) Cualquiera otra causa calificada por la Je• 

fa tura 'del Establecimiento. 
Art. 39. - Para determinar la baja de un As­

piran te, se dispondrá previa la instrucción de 
una investigación sumaria, a fin de que se acu­
mulen los antecedentes en que debe fundarse la li­
~encia. 

Los Aspirantes dados de baja quedarán, por este 
solo hecho, desligados del Establecimiento, y sus 
padres o guardadores, o fiadores, serán conminu­
dos a dar cumplimiento a las estipulaciones de los 
contratos de compromiso y fianza de que hnbla 
e ' artíeulo 30 de este Reglamento. 

Para los efectos a que se refiero el acápite an­
terior, se enviarán las comunicaciones del caso al 
señor Contralor General cle la República, funcio ­
nario llamado a iniciar y llevar a término las ges­
t iones judiciales y extrajudiciales pertinentes. 

Obtenido el en tero de las cantidades correspon­
dientes, se remitirá a la Administración de Caja 

e la Escuela lo que resultare adeudando al Esta­
eeimicnto por el Aspirante dado de baja, según 
.iquidacióu practicada de antemano. 

Art. '10. - Cuando las causales de la baja no 
~en motivo para hacer efectiva la fianza o exi• 
el pai?O de al2ttna de las sumas contempladas 
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en la escritura de compromiso, se ajustarA al As­
piraute, sin formularle mAs descuentos que los or• 
dinarios, y se le devolverán hitegramente sus im­
posiciones de ahorros. 

De los apoderados 

Art. 41. - Los padres o guardadores do lo~ 
Aspirantes aceptados que vivan en provincias, de­
~ignarAn una persona de su confianza, y eon resi­
deneia en Santiago, a fin de que sirva de apo­
derado de sus hijos o pupilos, y a cuya casa pue­
dan ir éstos los días domingos y festivos, y en Jo 
posible, alojar cuando ocurran salidas extraordi­
narias. 

La Jefatura de la Escuela hará confeccionrn 
folletos o instrucciones que contengan, en detalle, 
todo Jo que concierne a los apoderados respeeto a 
sus pupilos. 

Art. 42. - Los apoderados tendrán In obliga­
<!ión especial de velar por la conducta de sus pu• 
pilos y de estimularlos para seguir con el mejor 
interés sus estudios y que sientan amor por la 
carrera que han abrazado. 

TITULO IlI 

Del plan de estudios 

Art. 43. - Los Aspirantes a Oficiales harán 
sus estudios en dos años, divididos en primer y 
segundo curso, con las siguientes asignaturas y 
con las horas de clase semanales para cada ramo, 
que a continuación se indican: 

a) Para el primer curso de Aspira.>:ites a Oficia­
les d.e fila (primer afio): 

1 Derecho Penal, Civil y Justicia. Militar: 3 ho­
ras; 

2 Derecho Constitucional, Administrativo y So­
cial: 2 horas; 
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3 Medicina Legal: 1 ho•a; 
i Policia Judicial: 1 hora¡ 
5 Ii.istrucción Policial: 2 horas¡ 
6 Organización y Reglamentación: 1 hora ; 
7 Escuela y Psicología del Mando: 1 h ora; 
8 Topografía y Planimetría: 1 hora: 
9 Identificación: 1 hora¡ 

10 Higiene y primeros auxilios: 1 hora : 
11 Conocimiento de armas: 1 .hora; 
12 Equitación e instrucción de caballería: 5 hora3; 
13 Instrucción a pie: 3 horas; 
14 Esgdma: 1 hora; 
15 Gimnasia: 1 hora; 
16 Jiu-Jitsu y Lucha: 1 hora; 
17 Tiro de Escuela : 2 horas ; 
18 Deportes y Natación: 3 horas¡ 
19 Manejo de máquinas: 1 hora; 
20 Instrucción genera]: 3 horas; 
21 Administración y documentación : 2 hora3; y 
22 Dactilografía: 1 hora. 

b) Pa ra el segundo curso de Aspirantes a Oficia­
les de fila (segundo año) : 

1 De1·echo Penal, Civil y Justicia Milita r : 3 ho­
ras; 

2 Derecho Constitucional, Administrativo y So-
cial: 2 horas; 

3 Medicina Legal: 2 horas; 
i Policía Judicial: 1 hora; 
5 Instrucción Policial: 3 horas; 
6 Organización y Reglamentación: 2 horas; 
i E~uela y Psieología del Mando : 2 horas; 

Topografía y Planimetría: 1 hora; 
9 Identificación: 1 hora; 

1 Higiene y primeros auxilios: 1 hora; 
1 Hipología, Veteriaaria y Tcoria de Herr.'.lje: 2 

horas; 
C.onoeimiento de armas: 1 hora; 
Equitación e intrueeión de caballería: 3 ho­

ra~; 
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H lnstruceión a pie: 2 hor11s; 
15 Esgrima: 2 horas; 
16 Gimnasia: 2 horas; 
17 Jiu-Jitsu y Lucha: 2 hora~; 
18 Box: 1 hora; 
19 Tiro de Escuela: 1 hora; 
20 Manejo de bastón, pito y trftfico: 1 hora¡ 
21 Manejo de máquinas: 2 horas¡ 
22 Deportes y Natación: 3 horas; 
23 Instrucción genel'al: 2 horas; 
24 Administración y documentación: 2 horas; y 
25 Dactilografía: 2 horas. 

<') Para. el curso de Aspirantes a Contadores: 

1 Administración y documentación: 3 hons; 
" Contabilidad militar: 3 horas: 
::1 Aritméti<'a comerefal: 3 horas; 
4 De1who Comneial: 2 hora,; 

Daetilovafín: 2 horas; ~-
fi Tn,trueeión militar, tiro, e,~grima y deporte~: 

las horas qne indique la ,Tefatura de la Es­
cuela; 

d) Para el curso de Carabineros: 

1 Dercd10 Penal. Civi1 y Justicia :Militar: 2 ho­
ras¡ 

2 Derecho Constitucional, ."1 ilministrativo y So-
cial: 2 horas; 

3 Poliela ,Tudieial: 1 hora; 
4 lnstruéción Policial: 2 horas; 
5 Organización y Reglamentación: 1 hora; 
6 Eseu()Ja y Psicología del Mando: 2 horas: 
7 Topografía y Planimetría: 1 hora; 
8 Identificación: 1 hora; 
9 Higiene y primeros auxilios: 1 hora; 

10 Hipología, Veterinaria y teor!a de herraje: l 
hora; 

11 Cono,,imientos de armas: 1 hora; 
12 Equitaei6n e instru<'ción de caballería: 5 ·ho­

ra~; 
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13 Instrueei6n a pie: 3 horas; 
14 Esgrima: 2 horas; 
15 Gimnasia: 1 hora; 
16 Jiu-Jitsu y L ueha : 2 hora~; 
17 Box: l hora; 
18 Tiro: 2 horas; 
19 Manejo de bastón, pito y tráfico: 1 hora; 
20 Manejo de máquinas : 2 horas; 
21 Deportes y Kataei6n: 3 horas; y 
22 Instrucción P rimaria: 5 horas. 

e) P ara el curso de Mariscales y Enfermeros de 
ganado: 

Hipologia, Veterinaria y te orla <le herraje: 4 
horas: 

2 lmtrueci6n a pie; 1 horn; 
3 Esgrima y gimnasia: 1 hora; 
4 Tiro: 2 horas; 
5 NanPjo de máquinas: 2 hora,; 
6 Deportes y Xataei6n: 2 hora•; 
7 Prí•dica de herraje : 20 horas. 

~•) P ara el curso extraordinario de Suboficia­
!es, Asplrimt es a Oficiales : 

E,te curso, que fun<'iouará ~ólo cuando la Di­
-u.,,-i6n de Carabineros lo estime eom·enient c, du­
ra•á seis meses, y se cefiirá al siguiente plan dt 
Htudios, con lns horas semanalt·s que se expresnn: 

l DPTecl10 Penal, Civil y ,Tu,ticia :\filitar: 2 ho­
ras; 

? Dere<'ho Constitucional, .\dn1il1i,trativo y Ro-
dal: '.! horas ; 

3 :',[edicinn Legal: l hora; 
4 Policin ,Tudieial: 1 hora: 
;; Jnstru<'dón Polieial: 2 hor~•: 
ti Organización y Reglaruentnci6n: 2 horas : 
i E:-◄~ueJa y P~i('olog.ía del Mando: 2 horas; 
, Topografía y Planimetría: 1 hora: 
9 Identifkaei6n: l hora; 

lO HigienP y primeros auxilio•: 1 hora; 



11 Hipología, Veterinaria ~- teoría de herraje: l 
hora; 

12 Conocimiento de armas: 1 hora; 
13 Eqnitación e instrucción de euballcría: 5 hJ• 

ras; 
14 Instrucción a pie: 2 !toros; 
15 Esgrima: 2 horas; 
16 Gimnasia: 2 horas; 
17 Jiu-Jitsu y Lucha: 1 hora; 
18 Box: 1 hora; 
19 Tiro de Escuela: 2 horas; 
20 Manejo de bastón, pito y trAfico: 1 ho-ra; 
21 Deportes y K atación: 2 horas; 
22 Instrucción general: ! horas; y 
23 Administradón )' dncumen tacilín: 1 horn; 

TITULO IV 

Del plan de estudio de los cursos de perfeccion:i­
miento 

Art. 44. - Para los eur~os de perfecciouamicn 
to regirán las siguiente• disposiciones. en lo refe 
rente al plan de estudio, y con lns horas semana• 
les que se expresan: 

a) Para, el curso de Jefes, Capitanes, Tenia:1te~ 
y Subtenientes: 

1 Derecho Penal, Civil y Justicia Militar: 4 ho• 
ras; 

2 Derecho Constitucional, Administrativo y So• 
cial: 4 horas; 

3 Medicina Legal: 2 horas; 
4 Policía Judicial: 2 horas; 
5 Organización y Reglamentación: 2 horas; 
(l Escuela y Psicología del Mando: 3 horas; 
7 Nociones topogr/ificas y Planimetria: 1 hou; 
8 Identificación: 2 horas; 
!l Higiene y primeros auxilios: 1 hora; 

10 Hipología, Veterinaria y teoria de herraje: 2 
horas; 
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11 Conoeimien to de armns: 1 hora; 
12 Equitación e in,t·ueción de caballeri!i: 6 ho• 

ras; 
13 E~grima: 2 horns; 
H Gimniuia: 2 horas; 
15 Jiu-Jitsu: 1 hora: y 
16 Tiro: 3 horas. 

b) Para el curso de Suboficiales 7 Oabos: 

Dereeho Penal, Civil ~- Justicia Militar: 2 ho­
ras; 

2 IJereebo Constitucional, Administrativo y So-
cial: 2 horas; 

3 Instrucción Policial: 2 horas; 
4 Organización y Reglamentación: 1 hora: 
5 Escuela de Mando: 2 horas: 
6 Topografia ~- Planimetría: 2 horas; 
7 Iden tifieación: 1 hora; 
8 lhgiene y pTimeros auxilios: 2 horas; 
9 Hipologia, Veterinaria y teoria de herraje: 1 

hora; 
10 Co11ocimiento de armas: 1 hora; 
11 Equitación e instrucción de caballería: 6 bo-

ras: 
12 Instrucción a pie: 3 horas; 
13 Esgrima: 1 hora: 
U Gimnasia: 1 hora; 
15 ,Jiu.Jitsu y Lu<'lla: 1 hora; 
16 Box: 1 hora; 
17 Tiro: ~ horu; 
18 Manejo de bnst6n, pito y tráfico: 1 horn; 
19 Manejo de máquinas: 2 horas; 
!O Deportes y Nataeión: 3 horas; y 
21 Instrucción Prim:.1ria: 5 horas 

Art. 45. - El personal de instructores y pro­
fuores de Jiu-Jitsu, Esgrima y Deportes no goza­

n de mayor rl'mnneración que las que les fijs 
la disposición legnl sobre sueldos, en vigencia. 

Art. 46. - Lo• profesores civiles dl' arma•. 
tendrán a su en ·go 11111 asignaturas a que se 

ere el artfoulo ~3. ~nb nombrados por el So, 



- 26-

premo Gobierno, a propuesta de la Direeeión <le 
Carabineros, y gozarán de un sueldo anual de qui­
nientos pesos por cada hora sem11nal de clases. 

El sueldo de los profesores ciYiles aumentará 
en un 10%, cada tres años, y serll. compatible con 
todo otro sueldo fiscal o municipal, en la forma 
establecida para los sueldos que correspondan a 
cargos docentes en la enseñanza pública. 

El máximo de horas de clases no podrá exceder 
de doce, semanales, cuando el profesor percibiere 
otra remuneración fiscal o municipal, en confor­
midad con lo cstableeido en las disposiciones de 
Ja l.Aly de Planta de la Institudón. 

Art. 47. - Los profesores contratados especial­
mente para ramos técnicos, como herraje, hipolo 
gía, laboratorio eieutífieo, etc., disfrutarán del 
~ueldo, graHficaciones -:,· asignaciones que se esti­
pulen en los eontratos <.'Ont·spondientl's. 

Art. 48. - Cada profesor, en el desarrollo ele 
,us prosrramas deberá ceñirse estrictamente a la 
Directiva correspondiente que haya siclo aprobada 
por la Dircceión ele Carabineros. 

Para mantener estas Diredivas a la par con el 
progreso de la lu5titnci6n y eon lns 11eeesidade• 
del senicio, anualmente ,,a,ln profesor eonfet•efo• 
nará su programa de trabajo y enseñanza, do acuer­
do con la prcpara<:ión ~· grados ele! personal qu1: 
formen los clifer!'ntes cur•o•, recogieuclo la expe• 
riencia adquirida en los eur<us auteriores, y lo 
ele,ar{,, por <' ondueto rPf!nlnr, h la nirccei6n élc, 
('era bin ero•. 

TIT'CLO V 

De las revistas y exámenes finales y de laii cali­
ficaciones de los Aspirantes a Oficiales 

ArJ. 49. - Las revista~ y exámenes finales de 
cada curso de Aspirantes n OficinleE, se verificarán 
en la segmHla quincena de diciembre. en las fe­
chas que fije la Jefatura ele la Escuela, de acuer• 
do c-0n la Dire<>ción de Carabinero~. 
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La~ revistas de los ramos priicticos: equitación, 
instrueei6n militar a pie, tiro, esgrima, gimnasia, 
etc., serán presentadas por los respectivos instruc­
tores y maestros, al Comandante de la Escuela, 
eon asistenda del General, Direl'tor de Carabine­
ros, euando éste as! lo deseare. 

Las notas serán dadas por los mismos instructo­
res y maestros, en vista ele! aprovechamiento de 
eada alumno dur:rntc el año de trabajo, y el re­
sultado de las revistas finales. 

Art. JO. - Los exúmenes de los ramos te6ri­
<'OS : Derecho, rolieía, In,estigaciones, Identifica­
ción, Organi7:l<'i611, etc., serán recibidos por una 
('í'misión pre~ididn por el J efe de la Escuela e in­
~r,grada por <'l euPrpo de profe~ores de los mismo• 
·amo~. 

Cnda profesor dará la votaei6n correspondiente 
P. ,u rarno, tomando e11 cuentn, antes que el resul­
·aclo d,•1 ¡,xnmen, el término mNlio de las notas 
'}lit hubiere obtenido eacla alumno durante el curso 
dPl afio. Para eRte efecto, el Comandante de la 
Escuela exigir{¡ que cacla profesor in terroguc a los 
alumno de su <'lase, por lo nwno~ una vez al m('s, 
y que le8 eoloquc la nota menstrnl correspondiente, 
el! un lihro especial que se llevará eon ese objeto. 

Art. :a. .\.1 día siguiente de aquél en que ~e 
dé térmfro a las revistas y exúmenes finales, siem­
pre qnC' 110 sea festivo, se reunirá la Juntn Cali­
fi<'adora ue los Aspirantes que han terminado su 
"Ut•o . Esta ,Junta será presidida por el Coman-

antC' dEI la Escuela e integrnda por el 2,9 Jefe y 
or el C'apitún Comandante del eurso correspon­
·ent<'. 

Esta Junta proc.ederft a la calificación de los 
•pirantes para designarles el orden de aproba­

n, que serít el mismo orden que determinará la 
•it:?üedad para el aseen so. 
Para efectuar las calificaciones. la Junta ten­

presente, en el orrlen qui' SP 1letalla, los <i­
te• faetores: 



a) Nota media y lug:,r ohtcuido por t·ada alum-
110 en los exámenes teóricos; 

b) Nota media y lugar obtenido por cada alum­
no en las revistas de trabajos prácticos; 

e) Conducta observada durante el año, para lo 
cual se fijará un mínimo y un máximo de puntos; 

d) Condiciones de mando y espíritu militar, 
para lo cual se fi,iarii, a~imismo, el mínimo y el 
máximo de puntos; ~-

e) Inidativa, c~píritu de cooperación y de tra­
bajo, regulados, tambi6n, por un minimo y máxi­
mo de puntos. 

Art. 52. - Tanto del resultado de las revistas 
y exámenes finales, como el de calificacioncs de ­
finitivas, so dejarú con~tnncia detallada en un li­
bro especial de "Actas de Exámenes" que se lle­
vará con este objeto. 

Cada acta será firmada por los miembros que 
han formado la respectiva Comisión Examinadora 
o Junta Calificadora. 

Una copia de estas actas será remitida a la Di­
rección de Carabineros, dentro de las cuarenta y 
ocho horas siguientes a la tenniuación de los exá­
menes y calificaciones. 

Art. 53. - Las calificaciones individuales de 
los Aspirantes serán hechas por el respectivo Ca­
pitán • Comandante de cada curso, en los formu­
larios de calificaciones dc Oficiales, basando sus 
juicios en el resultado de los exámenes y en el 
comportamiento general de cada uno. El Coman­
dante y el 2.9 Jefe del Regimient-0 Escuela colo­
carán, sucesivamente, en cada calificación, la opi­
nión que les merezca el calificado, tomando en 
cuenta los conceptos y apreeiaciones del respecti­
vo Capitán y el resultado de IC1s exúmenes, revis­
tas y calificaciones generales, y concepto perso­
nal que cada uno se haya podido formar respecto 
de cada Aspirante calificado. 



l:l originnl do e~tn~ enlifi<'n<'ionc~. juntame11te 
eou la Hoja de ::lervicio y todos lo, anteeedent,•s 
')ue formen la enrpeta de cada Aspirante, serán 
enviados por el ,Trfe de la E<cuela a la Dirección 
rle Carahiueros (Departamento del PerRonnl), den­
tro de Jo~ quince clías sig-uientes n la fecha en 
que haya terminnclo sus funciones la .Junta Cali­
ficadora de que habla el artículo 51. 

El Aspirante que no haya obtenido el número <le 
punto~ fijado para cada uno de los acápites a que 
•e rrfiere ('] citado articulo :n, será eliminado de 
las filas. 

Tamhi(•n se fijará un mínimo de notas como 
término medio, de los ramos teóricos y prácticos. 

llna copia exacta de todos estos documentos, 
rlebidnmente autorizada eon su firma, enviará el 
.Jefe de la Ese u e la a las Unido des a que sean des­
tinados los Aspirantes, dentro de los diez dias si­
guientes a la fecha en que se publiquen las des­
!inaciones en el BoleU:n Oficial de la Institución. 

De los Aspirantes del primer curso 

Art. 54. - A los Aspirantes a Oficiales del 
prim<>r curso se lcR tomará examen en la 8cgunda 
c¡nincena de diciembre, en la misma forma que se 
pre"Cribe pnra el segundo curso, según los artlculos 
49, 60, 5l. y 52, en sus partes correspondientes. 

Terminad:is las pruebas de examen de fin de 
año, ~e concederli una licencia temporal (vacacio-

1,,) de quince dias a cada Aspirante, con derecho 
a pa•ajes de ida y de regreso hasta el lugar de su 
re•pediva residencia . 

. Art. 55. - Una. vez efectuada, la recogida de 
dkhas vacaciones, los Aspirantes serán enviados 
a la Prefectura General de Santiago, la que los 

~•ribuirli proporcionalmente en cada Comisaría 
ervicio urbano, a fin de que permanezcan 

e~ados a dichas Unidades basta fines de febre­
practicando los diversos servicios policiales 
·o, al personal urbano. El último día de fe• 
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brero, salvo circunstancias especiales, y que la ::,u. 
perioridad resuelva otra cosa, scr6n devueltos a L. 
Escuela, para que puednu reiniciar sus cluses de 
segundo año, el 10 de marzo, fcchR en que empieza 
el año de instrucción. 

Art. 56. - Los Capitanes Com'isarios qut! rt!ci• 
ban Aspirantes agregados a sus respectivas Uni­
dades, se atendrán a las siguientes dispo~iciones 
para dirigir su instrucdón en los servicios y vigi• 
lar su comportamiento mientras permanezcan bajo 
la acción de su mando. 

a) Se distribuirán proporcionalru(lnte en cad:t 
Pelotón, con especial recomendación del respectivo 
Oficial Comandante de él, para que vigile su cou• 
ductu moral y profesional en relación con los ser­
vicios internos y su contacto con la tropa y ~ub• 
~ficiales; 

b) Los Aspirantes harfm S-Orvicio di! Guardia, 
acompañados siempre de Oficiales, y en el caso de 
que queden aún alumnos disponibles, se les nom• 
brará pura los servicios do segundos y terceros tur­
nos, también acomp~ñnclos de Oficial!!~; 

e) Bl Oficial n quien so designe un Aspirnnte 
para que lo guie (•u su servicio, debe tener presen­
te de que no se le entrega un ayudnnte para faei• 
litar su 1abor, ~ino que 6ste es un alumno suyo 
lt quion está obligado a enseñar con todo iuter~s 
v corn-eción, ineulcftndolc cu forma amistoqa su, 
eonocimientos, como lo ,abe hacer un verdadern 
profesor. Esta en•eiiauz.'I se ba,ará en er>nocimien • 
tos pr!icticos del ~crvicio y en las iucidenci.1~ que 
ln labor diaria y constnnte de polieía obliga n re-
30lver o intervenir. El Oficial instructor recibirá 
con cariño y c11tu~i.1smo esta misión educadorn, y 
correspondiendo a la confianza de su~ Superious 
y al porvenir profesional del Aspirante, tratará 
de obtener el máximo de aprovechnmieuto t•n la3 
lecciones que diere ni alumno; 

d) El Aspirante debe actuar en todo asunto del 
3crvicio, acompañado del Oficial in~tructor. Por 
ningún motfro oll·ar:í ~olo. y todas su, a ctuacio• 
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nes serán indieada• y fiscalizadas estrechamente 
por el Oficial, sin que haga o resuelva nada por 
iniciativa propia, ya que todo error en los prOCl'• 
dimicntos recaerá bajo la exclush-a responsabili• 
dad del Oficial que lo dirige, especinlmente en la 
nteucióu del público y en la deteneión de per~o­
nns; 

e) En el encnbezamiento de las Guardfaq, ._,¡ A;• 

pirnnte figurará a continuación del Ofieial, con el 
titulo de "Agregado". 

Todas las anotncionc~ de la Guardia qe har,í.n 
Je puño y letra del Aspirante, y serán dictada• 
por el Ofieial, quie,1 estará obligado a vigilar que 
aquél vayn escribiendo lo que se le dicte. En caso 
de que se escriba mal unn palabra, le cnseñ:mí a eo• 
loenr las sa!YcdtHle• eorrespondieutcq, sin serle 
permitido raspiir. enmendar o Ra<>arle hoja~ a lo• 
libros; 

f) En los ~,·n"ici•i- de poblución, los Aspirante• 
deber/in e~cribir, i'-\'ualmt'11tc, todas aquella~ con~• 
• neias que .sean 11eeesarias, tanto eu l!t confección 

e listas de turn<1,, tomo la distribuei6n de las fac• 
one~ y novedarles ocurridas, en el libro réqpedi• 

• ; pero 1¡ igual que en las Guardia,, todo lo que 
a:eriba ~rrá dictado por el Oficial Jefe del Tumo, 
nien delwr:í firmar parn re,ponder de su corrt>C· 

'l; 

l La fi11alidafl. de esta e11scña11z~ pr:'ictka e• 
los Aspiran ((•s conozcan el rodaje y los pro­

:ilmieutos ele Carabineros en los diversoq serd• 
urbanos, tanto Cll !ns Guardia• como en lo• 

·cios de poblneión, eu turnos, y lo• especiale~, 
caso• de siniestro, incendios, accidentes del trirn• 

esped{1culo, públi<'OS, funerales con numero• 
a uten<'in, ('t1111icios, desfiles, etc., por cuya n ­

lo OfirinlC's encargados de dirigir dicha en• 
za a lo• Aspirante•, procurnráu, por todo~ lo, 

,u alcanee. el mayor aprovechamiento 
•e orit'nten en el trnlinjo prftctieo profe-



b) Una vez terminado el período de permancn 
eia eomo agregados, de diebos Aspirantes, los Ca­
pitanes Comisarios, al devolverlos a la Escuela, 
enviarán, por el conúucto ngular respe<>tivo, un 
informe-ealificación l'esumido, en el que se deje 
constaneia del eomportamiento, de los scrvieioa 
que praetieó y del grado de aproveehamiento de­
mostrado por cada Aspirante, <'Orrespondiente al 
tiempo de su estadía en la Unidad. 

TITULO VI 

De la Planta de la Escuela 

Art. ;;7. - La E,eueln ,e compondrá de: 
Una Plana Mayor; 
Un escuadrón de alumno, (.~spirantes :i Oficia· 

!e~); 
Un e~cuadrón de Aspirantes a Suboficiales; 
Un eseuadrón de aplicación: y 
"Qn eseuaittó.n de ametralladoras. 
Art. 58. - Las dotaciones de dichas Unidades 

serán las siguientes, salvo modifieaeiones en la 
Planta anual, según Ley de Presupuestos: 

PLAN A ::U.\ YOR 

Comando del Regimiento Escuela 

l Comandante (Coronel). 
1 2.• Comandante (Teniente-Coronel o ::IIa_vor). 
1 Teniente Ayudante ele la Comandanda. 
l Alférez. 
1 Contador 2.• 
1 Deutista 3.• 
l Veterinario 2. • 
1 Profesor normalista. 
1 Ofieial l.•, ,Jefe del Laboratorio Quimico. 
1 Maestro de Armas. 
J Profesor de Cultura Física. 



l ~nto l.• (E1erlbiente). 
1 S.rge•to 2.• (Ohfer). 
3 Caboa loa. 
3 Caboa 2oa. 
6 Carabinero,. 

14 

Bam4a4 

1 Médico ,cirujano (grado .. ) . 
l K6dico cirujano (grado .. ) . 
l Médico cirujano (grado .. ) . 

l Sargento l.• (Practicante). 
l Sargento 2.•; 1 
3 Carabinero,. 

11 

l Viceaargento l.• (EICribient1); 
l Sargento 2.• (Eacribiente); 7 
8 CarabiJlero1. 

11 

l Sargento l.• (Eaeribiente); 7 
2 Viceeargento1 loa. (Eeeribiente,). 

3 
OaalDo de OflcJal• 

l Sargento 2.•; 
2 Caboe Boa. ; y 
15 Carabillero1. 

8 
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Oasino de Alumnos de la Becuel& 

1 Cabo l.'1 (l!ayordomo 
1 Cabo 2.•, y 
4 Carabineros (mozos). 

6 

Casino de Suboficiales y Tropi 

1 Cabo l .• (Mayordomo); 
1 Cabo 2.9; y 
5 Carabineros . 

7 

Peluqueña de Ofíciale3 

1 Cabo l.• (Peluquero). 

Peluquerfa de Alumnos y Suboficia.1&3 

1 Cabo 2.• (Peluquero). 

P eluquería de Tropa 

1 Cabo 2.9 (Peluquero). 

Taller de Talabarterb 

1 Cabo l.• (J efe de Taller); :¡ 
1 Ca.rabi.nero (Talabartero). 

2 

Taller de Zapatería 

1 Sargento 2.• (Jefe de Taller); 'f 
1 Carabinero. 

2 

• ·' 
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Taller de Armeria. 

1 Vieesargento l.• (Armero); 
1 Cabo l.• (Electricista); y 
1 Carabinero (Armero). 

3 

Taller de Carpintería 

1 C:ibo 1.0 (Carpintero); y 
1 Carabinero (Carpintero). 

2 

Ta.ller de Sastreña 

1 Sargento 2.• (Jefe de Taller); 1 
1 Carabinero (Sastre). 

2 

Veterinaria 

1 Cabo 2.• (Enfermero de Ganado); y 
1 Carabinero (Enfermero de Gan!ido). 

2 
Estadio 

2 Cabos 2os. (Mayordomo y Albañil); y 
3 Carabineros (Jardineros). 

5 

Laboratorio Clínico y P'>licial 

1 Vieesargento l.• (Ayudante de LP.borato­
rio); y 

2 c~"'n::line1r1"· 

3 
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Escuela de Marl~cales y 1'Jfermeros de Ganadc-

1 S:1r;t,•nto l.• (Mariscal ~favor). 
1 Yie<?sar¡:.i1tv l.• (:\lari~~al 1.9); 
1 Cabo 2.9 (Mariscal); y 
4 Cat'lnll,.:!, S (::\lnris!alci). 

7 

Escuadrón de Alumnos de la Escneh 

1 Capitán; 
J 'l'enientes; y 
1 Subteniente,. 

1 Sargento 1.9 ; 

1 Vice~nrgento l.•; 
3 Snrgc11tos 2os.; 
3 Cabo, lo~ .; 
2 Cabos 2os.; y 
8 Carabinero~. 

18 

50 Alumnos Aspirante, a Oficiales (Véa•e 
articulo 15). 

Escuadrón de Aspir&ntes a Suboficiales 

1 Capitb; 
3 Tenientes; y 
1 Subtrniente. 

l argento l.•; 
1 Vice~nrg-rnto l.•; 
3 Sargentos 20,. ; 
3 Cabos l os.; 
2 Cabos 2os.; y 
8 Carabineros. 

18 
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Y, a~emás, el )lÚmero neeesario de Carabineros, 
a razón de uno por Comisaría, en conformidad a 
la letra c) del articulo 4.0 del presente Reglamen• 
to. 

Escuadrón de Aplicación 

1 Capitán ; 
3 Tenieu tes; y 
1 Subteniente. 

1 Sargento 1.0; 
1 Vieesargento 1.0 ; 

4 Sargentrni 2os.; 
4 Cabos lós.; 
3 Cabos 2os . ; y 

100 Carabineros. 

113 

E scuadrón de Ametralladoras 

1 Capitán; 
1 Teniente; y 
1 Subteniente . 

1 Sargento 1.0; 
1 Vicesargento 1.0 : 

4 Sargentos 2os . ; 
2 Cabos l os. ; 
2 Cabos 2os.; y 

40 Carabineros. 

50 

Art. 59. - Además de la Planta de dotación 
va descrita, se considerará e-0mo fuerza de la Es­
~uela, transitoriamente, el personal de Suboficia­
l~s y Cabos agregados, a razón de uno po-r cada 
Prefectura o Subprefectura Provincial o encuadra­
da, y Carabineros a razón de uno por cada Comi­
a.s'!ia . 
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De la Jefatura de 1& BICUel& 

.A.rt. 60. - El Comando Superior del Regimien­
to Escuela estad aervido por ua Jefe de la In1-
tltucl6~, del grado de Coronel. 

Art. 61. - El Comandante, Jefe de la Eeeuela, 
tendrá las miama1 facultadea administrativas, eco• 
n6micaa y diaeiplinarias (de mando) de un Jefe de 
Prefectura Provincial, y, además, las especial• 
que le fijan las leyes y Reglamentos de la In1ti• 
tue16n. 

Art. 62. - El personal de Oficiales que se dea­
tine a prestar sus aervieioa al Regimiento Eseuela 
de Carabineros, será aeleeeionado y propue■to por 
la Jefatura de dicho Establecimiento. 

Para loa Capitanea y Ofieiale■ subalternos qu& 
se destinen a prestar sµs servicios eomo de planta 
en la citada Eseuela, serán requitrito■ eseneiale1 
el estar figurando en la Lista de Calificaei6n de 
Sobre1&lli!nte1, o de Mérito, & lo menoe. 

Art. 63. - En eapeelal, eorresponde al Coman­
dante, Jefe del Regimiento Escuela: 

a) Dietar la■ di1po1ieion1111 reglamentarias para 
el funcionamiento interno de la Eaeuela, siempre 

~que no se hallen prescritas en 101 Reglamentoe 
emanadoe de las autoridadea superiores, ni IHI opon­
gan a ella1; 

b) Proponer a la aprobación de la Direeei6n 
de Carabinero■ la8 Directivas y Programa■ de In1-
trueei6n, y las altas y bajas de 101 A1ptrante1 a 
Oficialea; 

c) Snpervigilar el funcionamiento de 101 distin­
tos eur101 que se desarrollen en la Eaenela, inclu■o 
el ele perfeccionamiento de Jefe■, y responder le 
la marcha de lo■ mismo■ y de la conveniente efi• 
eieneia y preparaei6n de 101 profesores y alumno■, 
para lo cual e■tableeerá 101 Gabinetea y Laborato• 
rlos eientffieo1 que sean neee1&rio1, y de acuerdo 
eon loa medlo1 de que disponga; y 
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d) Pre•idí.r. P<•r derecho propio, las disrint~ co­
misiones examinadoras y calificadoras que funcio­
'Ltn en ln Esentla. 

Art. 64. - El Comandante • Jefe será ,eeunda­
do en ,us labore• por un !?.• Comandante (Teniente 
Coronel o )foyor). el qur tPnclrá los deberes y atri­
hueionl's PspN·inle• qut• le fije la ,Jefatura dr la 
Escueln, con 111 nprohnrión de la Dirección de 
Cara biner(I< . 

Art. 65. - Un Reglamento e•pc<'ial, que deberá 
elaborar Pl Comandante de la Escuela y aprobar 
la DÍl'l'<'t'ión de Carabineros, determinará el valer 
de las nota• que podrá dar cada maestro o profe­
•or, tanto en el curso del nño como en la rensta 
y exámenes finales. el mínimo y el máximo de 
f'lla~, el tr•rmino medio que 11eeesitnn los alumnos 
1•arn ser aprobados en enda ramo, la importancia 
de éstos, l'l mínimo y el máximo de punto8 que 
puede dnrse en 1•ondurta, <'Ondiciones de mando, 
ji,iciativn y espíritu de trabajo. 

De acu!'rdo con las mismos dhposiciones del Re­
¡t]amcnto que se determina en el párrafo que an­
t~ede, la Eseueln hará coufcecionar un tipo ee­
Y,tdal th• librctn de notas para cada alumno, la 
que, adcmi&s, podrá contener las instrucciones a 
que se refieren el inciso 2.9 del articulo 41. relacio­
nado eon Jo• dehens que eorresponde a los apo­
derados. 

Art. 66. - Der6ganse lo~ Decretos Supremos 
Xos. 881, áe 23 de enero de 1928, y 1089, de 5 de 
mano cfo ]!)28, por los que se aprobaron los Re­
i:.amento• Orgítni<!o, de la Escuela de Carabine­
ros, y el <le parn el f'urso dP Aspirantes it Oficia-
1

Ps ele Carabineros de Chile -~o•. 4 y 5, re•p1·eti­
..-amente. 

El p~e•ente Reglamento empezar{, a regir de~­
d~ ;u pnblieaei6n en el Diario Oficial. 

Tómese razón, eomun!r¡uese. puhl!r¡uPSf e in~ér• 
te•e r n r·l BoleUn de LPv~• v Dc,rr!'lo• dPl Gohin­

. - Carlos Dhila .....: Jo:iq.:ln F ernlínrlcz F . 
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Resumen. 
1 
~e Cursos, con el número ~e ~oras 

1-¡¡¡ 
g 
f. 

CURSOS 

, ler. Curio Aapir mle, a Oticlale~ !le Rl• ... , •. _I 3 2 1 1 2 1 

t,) 2 • Cur,o A ¡,lrantll• 'I Oflci,11,._ le fll:t ....... • 3 " 2 

e) C11rso de Asplraute~ a.Conuulore- .... .. ........ , 

1 8 '! 

l) c,ir,o de Carahloerv, ... . . . •• 2 1 2 1 

el Cur•o de:Mari•cule, y Knlermcros de Ganado ·.• / ._, 

f) Cur--, Extr. "ubollf'!alc, A,plu111e• '.n Ottciale, 1, 1 2 '! 

g, 1·ur,o i:'erlecciona111l<'ntq Jd~s r Oflclnle, .... 1 1 1 21 ~ 1 
hl Cur,o P •rlerclonamk•uto Subollcl~Je, y !'abo• 2 2 1 ~ 1 

Tnt,11 ,le hor" 
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FORMULARIO N,9 l 

Al ~ñor Director de la "Eseuela de Carabine­
ros de Chile". 

Santiago 

hijo de .......... . ..... y de ................... . 

a Ud. respetuosamente expone: Que deseando in­

gresar a la Escuela de Carabineros, para lo cual 

cuenta con el consentimiento de su representante 

legal que firma con él, autorizando la presente­

solicitud, y reuniendo los requisitos exigjdos por 

el Reglamento de Admisión de esa Escu_?la, a Ud. 
suplica se sirva tenerlo como c_andidato pna el 

Curso próximo. 

Aeompaña los siguientes doeumentos: 

l Libreta (o certificado) del servicio militar; 

2 Certificado de eolteria; 
a Partida de naeimiento; 
4 Certüicado de eondueta del Lieeo o Colegio; 
5 Boletas de exAmenes (o eertificado del Rector, 

en su easo); 
6 Certificado médico; 
7 Certificados de. . . . . . . . . . . . y de .... , ....... . 

etc., sob:re conducta, IJonorabilirloil. etc.; 
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8 Certificado de Vacuna; 

9 Cédula de identidad personal número; y 

10 Certilicado de dentista. 

En easo de aceptarse su solicitud, desearla pre­

sentarse a rendir examen de admisión en la eiu­

dad de. . . . . . . . . . . . . . . . para lo cual ruega se di-

rija la carta de citaei6n a la calle ............. . 

~-'........ de la eiudad de ................ a 

nombre de .................................... . 

(Firma del Aspirante) 

El que suscribe, representante legal del Aspi­

rante que remite esta solicitud, da su eonsenti 

miento para que ingrese a la Eseuela de Carabi­

neros, y hace presente que, eonoeie~do los pre• 
eeptos del Reglamento Orgánico de la Escuela, se 

compromete a que su representado queile someti­

do a las Leyes y Reglamentos vigentes y demáo 
que se dieten posteriormente. 

Para constancia, firma. 

(Firma del representante legal) 
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FORMULA.RIO N.• ~ 

CERTIFIOADO DEL EXAMEN MEDICO 

El facultativo que suscribe deelara, previo exa-
men, que el joven don ......... . .. . ............ . 
110 tiene ninguna de las siguiente~ enfermedades: 

1 Caquexia, diátesis, discrasia o constitución d6-
bil, heredad:i o a dquirida; 

2 Enfermeda des eut{meas eoutagiosas, v . gr: 
Ozena; 

3 Epilepsias n otras neurosis; 
4 Hernias, sarcoeeles, hidroceles, fistulas, álee• 

ras crónicas, varicocele; y 
5 Tartamudez, afección crónica o defecto de la 

vista, falta de visión en un ojo, ruiopin el!tra ­
bismo, daltonismo, diplopía y estrechamiento 
del campo visual. 

Y que el estado de salud le hace apto para de­

d!car,e a la carrera de Carabineros . 

. . . . . . . . . . . . . . de .... . .. ... . ... de 193 .. 

(Firma del Médico que haga el examen) 

Dirección del facultativo : calle . .... .. . .. ... ... . 
N.9 ......... . 

Nota. - Cualquiera de estas enfermedades o 
defectos imposibilita. al A.spirante para aer admi­
tido, y si es acepta.do en. circunstancias en que 
está afectado por ellas, la con.sccu~neia inmed ia­
ta ea que su nombramiento quedará ain efeeto, 
=ecibiendo la .t:imilia los perjuicios consiguientes. 



45 -

FORMULARIO N.9 3 

OERTIFIOADO DE EXAMENES 

(Que se · ll<'Cpta para el ea~o de extra-vio de la• 

:respeetivas boleta~ de exlímene! del año anterio•). 

Lieeo de ................ . . 

El Redor del T,ieeo de ........•........ • ... . .... . 

qne •useribe eertitiea que D .......... . ........ . 

ha rendido los siguiente• ramos que eorresponden 

al .. .... .' ..... año de humanidade•, y ha obte-

nido las JJotas que se expresan: 

Fecha JlL 
--==::!==~=A=-=Sl=G=~ :s=· .c---; TUR lS -=Día )les 

ti--
\_l -
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I:.:n vi~ta del rebultado que anteeede 

.............. ha eido promovido definitivamente 

al . . . . . . . . . . . . . . año de humanidades. 

Condueta que ha observado en el estableeimien-

to ........................... . 

. . , . . . . . . . . . . . . . . . de . . . . . . . . . . . . . . de 19 .. , . 

Rector 

Nota. - Si el alumno no ha sido promovido por 

faltarle que -rendir algún ramo, u expresari eual 

es, en una anotación espeeial, ce-rtifieada por el 

-mismo Reetor. 

• 
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FO:RMULA.RIO N ,t -l 

MODELO DE FIANZA DEL COMPROMISO 

En . . . . . . . . . . . . a . . . . . . . . . . . . . . días del mes 

de . .. . .... . ... de .... . .. . . ..... ante mf . .. . . 

Notario, y testigo~ que suscriben, 

compareció don 

domiciliado en . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . mayor de 

edad, a quien doy fe, eonozeo y expuso que ha­

biendo el señor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . exten-

4ido escritura p ública de compromiso con el Fis­

co, con motivo de haber sido nombrado alumno de 

la Escuela de Carabineros el señor ....... . ...... . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . y siendo necesario garantir el 

,cumplimiento del expresado compromiso, v iene en 

afianzar al citado señor ....................... . 

para lo cual da en caución sus bienes presentes y 

futuros hasta por la suma de mil quinientos pe­

sos ($ 1,500.00) en la mejor fo rma de derecho. 

El eompareeientc fija su domicilio en la ciudad 

de Santiago para los efectos judiciales de la p re­

~ente obligación. En comprobante y previa loo­

tura, asf lo otorgó y firmó con los testigos don 

.. ... . .. . . .. . .. .. . . ...... y don ............ .. . 



-48-

Se di6 copia con . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . de im­

puesto. Doy fé. Pasó ante mf y en fé de lo cunl, 

eello y firmo. 

Como se expresar{¡ en el formulario de la rs,·ri­

tura de compromiso ~.9 5, no hay necesidad Je­

extender la presente escritnr~ si el que afianza 

al representante legal reside en el mismo punto 

que (.ste y puede comparecer para firmar r·n la 

e~critura de compromiso y para P•te pf P<'to Be 

agrega al final lo sigui en te: 

Pre•ente al acto el señor 

domiciliado en . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . mayor 

11(' edad, n ,¡uiPn doy fe, eonozeo y e'Cru•o: que 

afia11zal>a ~olirl:lria y maneonmnafl:im~nte al se• 

ñor ......... , ......................... para lo 

,•ual compromete ~u• bienes presentes y futurri• 

hnsta por lo. eantidnd de mil quinientos pesoe 

($ 1,500.00) en la misma forma que el SPñor .... 
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FOR:MULARlO N.t 5 

MODELO DE ESCRITURA DE COMPROMISO 

En ......... . a ......... de ............. . 
de . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ante el Notario infraa• 
orito y teRtigos que al final sor/m nombrndos, 
compareci6 don . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . de profe• 
sión. . . . . . . . . . . . . . . . . . domiciliado en ....... . 

. . ........ casado (o soltero), mayor de edad, 
a quien doy fe de conocer y expuso: que au hijo 
o pupilo don . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ha 
sido nombrado alumno del Curso de Aspirantes a 
Oficiales de la Institución de Carabineros de Chi• 
Ir, y a fiu de prestar la garantía y llenar loa 
requisitos a que sr refiere el articulo 30 del Regla• 
mento Orgánico, en su calidad de representante 
legal de su expresado hijo (o pupilo), se consti­
tuye fiador de éste y se obliga a dar estricto 
cumplimiento a lo siguiente: 

a) A que su hijo o pupilo sirva en la Institu­
ción de Carabineros de Chile durante tres aíios, 
con tndos desde el din en que reciba sus despachos 
de Oficial; 

b) A cu terar en arcas fiscales la suma d<' 
$ 500.00, si su hijo o pupilo no desea continuar su~ 
estudios o si es separado de In Escuela, salvo 
que su egreso se debiere n incapacidad físico o 
intelectual o a falta de vocación, comprobada !a 
primera por facultativos de la Institución y lnR 
demÍI s por la Direceión del Establecimiento; 

e) A enterar igual suma de $ 500.00, si su hi.io 
o pupilo no cumpliere con lo estipulado en la 
letra a), por cada año que le faltare, salvo que 
9U retiro se debiera a cnfe1·medad eomprohada; 
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d) A que 1111, hijo o pv;pilo 1e eometa a Ju leyee 

y dispolieionea que eomo miembro 4e la lnati• 
tuci611 le afeeten y las qne ea lo aaeMlvo se·&· 
tren, no entrabando en ninguna forma el cum• 
plimiento • exacto ce tales dispoaieioaes o leyes; 

e) A pa¡&r el Nlclo deudor que su hijo o pu­
pilo tuYiere ea 111 euata oorriellte ,al tiempo ele 
ser dado de baja por oualqaiera ea111&1 y 

f) A praatir lu ~tone, que oontraet a.., 
do en eauoi6n • blues halµ4ot y por haber, 
húta p0r lá .-nttiaa c1e • 1,soo;oo, en la m~t 
forma -de dereou, eoattnyeado a a.s.1& en 
Santiago para li>• efectos leple■, aeaa elloe ju­
diciales o extrajudlolalea. 

En comprobante y ¡,revl& lectura, añ lo otor¡6, 
firmando con loa te■tt¡os don ................ .. 
y don . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ambos domicilia• 
dos en esta ciudad. Se dl6 copla oon ........... . 
pesoa de impHsto. Doy fe. Pasó ante mf y ea 
fe de lo cual, aello y firmo. 

La t'8Critura a qH se refiere el formulario ante­
rior debe firmarla el padre o guardador del As­
pirante, y li tuviere bienes rafees suficientes Pª"ª 
garantir la fianza, no ser! necesaria una eaeri 
tura espeelal IU8Glita por oíra persona aolveute, 
ya que 6eta adquiere la 4oble oondici6n de lherl• 
tura de Compromiso y Pianza . 

En easo de solvencia del padre o guardador, de­
bidamente calificada por el Contralor General de 
la Rep6bliea y por el Tesorero Fiaca! o Comunal, 
en provincias, butar6, como ae ha dicho, o1na 
sola eeerltu.ra. Pe"O en ~ de no serlo, e■ india­
pensable la fianza de una tercera persona, para 
lo cual ae extended, la eaeritnra respeetlva de 
Rl'Uerdo <"ón el Pormulario N.• 4. 

Cuando las eeeritura■ de fianza ae extienden 
en Santiago, deberi •ol~itarae previameute la 
aceptación del tiadoT por el Contralor General 
de la Rep6bllea, preaentbdoae en todo ca110 101 
tftulo11 de dominio que e■tablezean la ■olnnela . 



MODIFICA REGLAMENTO ORGANICO DE 
LA ESCUELA DE CARABINEROS 

(Publicado en el Diario Ofic:al N.• 16,398, de 14 
ele octubre ele 1932) 

11inisterio del Interior. - N.• 3650. - Santia­
go, 5-X-932. - Vistos estos antece,lentes, 

Decreto: 

Artículo U - Morlifícase en la forma que se 
indica la letra i) tlcl artículo lCJ. cid Reglamento 
Orgánico de la Escuela de Carabineros de Chih'. 
N.• 4, aprobado por Decreto 'N.• 2i82, de 5 de 
agosto de 1932: 

"i) Haber rendido satisfactor:amente el cu~rto 
año ele Humanidades, requisito que se com1Hobarii 
con la boleta de exámenes rorrcspondicnle, o, (n 
su defecto, con un ccrtific:lllo expedido por el 
Rector o Director del l,iceo o cstahlc..:imicnto res­
pectivo". 

Art. 2.0 - El presente decreto comenzará a 
regir desde el 1.9 de octubre <l<'I año en curso. 

Tómese razón, comuníquese y puhlíqucse. - A. 
OYANEDEL.-J . A. Figueroa. 

MODIFICA EL REGLAMENTO ORGANICO 
DE LA ESCUELA DE CARABINEROS 

DE CHILE 

(Publicado en el Diario Oficial N.0 16,466, de 4 
de enero de 1933) 

Ministerio del Interior. - N.' 5061. - Fantia­
go, 22-Xll-'J32. - Vistos estos antecedentes, 

Decreto: 
l.' Introdúccnsc en el Hcglamento Orgánko ele 

la Escuela de Carabineros de Chile N,0 4, aproba­
do por Decreto N.• 2i82, de 5 de agosto de 19.12, 
las sigui,~ntes modificaciones: 





de romprobar haber rendido cuarto año de hu­
manidades como mínimo, justifiquen capacidad 
suficiente para el desempc1í,, ele las funciones pro• 
pia~ del servicio". 

S.• Reemplázase el i11óso s~g-unclo del artículo 
50, por los siguientes: 

"Deberán rendir examen de las asignatura5 res­
pectiva,, l1>s alumnos que no obtengan un ténm­
no medio superior a 7 a lo menos, como resultado 
de las notas del año. Los que obtengan nota su• 
perior a 7, qucdar:m exentos del examen c0rres· 
poncliéndole como nota final en cada ramo, el tér­
mino medio obtenido durante el aiío". 

"Para la conveni,mte aplicación de esta dispo­
sici{,n. l:i Jefatura de la Escuela dispondrá QIIC ca­
cla Profesor exam'ne a sus alumnos en los últimos 
días de cada mes y asi::i-nen las notas merecidas, 
de cuyo re ultaclo se dcjar,1 constancia en los li­
l>ros o fommlarios corrc~pondientes". 

"Los alumnos del primer curso que obtuvieren 
como ténnin•:> medio general, en el exam,m anual, 
nota inicrior a 5, serán eliminados de dicho cur­
,o, y lo, del segundo curso qne obtuvieren nota 
final 6 o inferior a 6, qnedarún ohlig-ados a repe­
tir el curso por un año más, <lchiendo ser elimi­
nado, dcfínitivamenk si en la nueva prueba no 
resultaren aprobados con nota superior a 6". 

"A los alumnos que se presentaren a examen 
anual, no se les podrá aumenta,· o disminuir en 
más de dos puntos la nota respecto de la que han 
obteuido como tfrmino medio general". 

6.• Rcemplázase· el artículo 57, por el siguiente: 
".i\rt. 57. - La Escuela se compondrá de: 
Una Plana Mayor; 
Un Escuadrón de Aspirantes a Oficiale~; 
Un E•cuadrón de Cabos los. (Cur~o Je Subofi­

ciales); 
Un Escuadrón de Aplicación; y 
Un Esrnadrón de Ametralladoras". 



Art. 2.' - Las presentes modiiicacione; empe­
zarán a re6ir desde su publicación en el Diario 
Oficial. 

Art. 3.• - Autorizase a la Dirección General de 
Carabineros para que refunda en un solo texto las 
disposiciones del Reglamento Orgánico de la Es­
cuela, considerando las presentes modificaciones. 

Tómese razón, comuníquese y publíqucse en el 
Boletín ele las Leyes y Decretos del Gobierno. -
A. OYANEDEL.-J. A. Figueroa. 




